OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

DIRECCION GENERAL ADJUNTA EN MATERIA DE REMUNERACIONES
DIRECCION DE REMUNERACIONES

SECRETARW,

DE “is .v -
EDUCACION PUBLICA - CATALOGQ, DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES PARA_ art T

. SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y MANDOS MEDIOS ‘o R o

i .| ¥ * -
ENTIDAD: UNIVERSIDADES TECNOLC}GICAS VIGENCIA: 1 DE FEBRERO DE 2014

g

RECTOR ‘ : 50,800,685 ; 5363640 -

| SECRETARIO. ' , ' 43,013.55 4559455

DIRECTOR DE AREAISRIO. PART.J _ | : 37,955.50 ' 40,233,00°
- CONT. INT.f ABOGADQ GRAL., : '

SUBDIRECTORDE AREA | - . 26,919.20 28,534.05

JEFE DE DEPARTAMENTO ‘ 19,561.25 : 20,734.95

|1 LOS. MONTOS SERALADOS BN ESTE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS FUERON ASIGNADOS CON |
ESTRICTO APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE CORRESPONDIENTE, - : ' &
2 _} 2- LOS IMPORTES CONSIGNADOS EN ESTE TABULADOR, CONSTITUYEN EL SUELDO BRUTO MENSUAL, QUE DEBE CUBRIRSE
_ '~ AESTE TIPO DE;PERSONAL SEGUN LA ZONA ECONOMICA QUE TENGA ASIGNADA. >

| 3- LOS CAMBIOS EN LA PERCEPCION DE TODOS LOS NIVELES QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA SALARIAL DE LA. .

INSTITUCION, OEBERAN SER AUTORIZADOS PREVIAMENTE FOR LAS INSTANCIAS COMPETENTES, REQUISITO SIN EL CUAL
NO PROCEDERAEL REGISTRO DEL TABULADOR.. : : T -
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SUBSECRETAR[A DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITICO DE PRESUPUESTO 2015

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-14

MATRICULA
ETAPA DE CRECIMIENTO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

TABULADOR ¥ ZONA ECONOMICA

MINERAL DE LA REFORMA

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLIT%ARM DE EDUC AC!O

NACION GENERAL DE
Fo TECNOLOGICAS Y POLY
DIRECCION DE ADMINISTRACI
150
A
A-l

{ SUELDOS 1
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUE:LDO MENSUAL | COSTO NOMINA | COSTO NOMINA
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL SEP - DIC 2015
RECTOR i > L I 5080085 5050065 | __202,402.60
J%&E!Qﬁ@?%w@ _____ | I— _n = : 30368 L S, 0.00
SECRETARIODEVWMCULACKN | S o . Aamash ogof .00
ABOGADS GENERAL - i} L 37,855 50 000 0.00
(CONTRALOR INTERNG = 2 o SIS (AR /... 0.00 0.00
CIRECTOR DE AREA . BRI 3 B 37,965 50 113,866.50 458,466.00
SUBDIRECTOR DE AHEA o el 1] . 28919320 aoa 000
JEFE DE DEFARTAMENTOD e &4 1D.m 78,245 00 312,950 00 |
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS g 296,974.70 242,712.15 | 570,848.60 |

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA | COSTO NOMINA
PLAZAS UNITARIO _MENSUAL SEP - DIC 2015
PROPESGR ASOCIADG” . S~ == 1491150 | 1198200 477,168.00
PROFESCOR DE AZIGNATURA "B (HIZM} = 78 243 40 2609840 104,363.60
Eﬁ‘EE“NCiAL PROFESOR ASGCIADO “C" - TITULAR "A" 1] 2 3&8-0_ 000 a_&
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO 145,390.40 581,561.60
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA | COSTO NGMINA
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL SEP - DIC 2015 _|
(COORCINADOR s —— & 1042285 | 1042265 | #1,690.60
INVESTIGADOR ESPECIALIZADG @ WATEES e 209 _o.00
|inGEMERS EN SIETEMAS [ I o 812830 e TR 000
ABOGADO A TessOO) 0og 0.00
| JEFE DE OFICINA = o e SN 651640 | 551640 26,065.60
TECHICO BIBLIOTECARIO o Fa ] 580785 5,607 85 22.431.40
i cadbeom 1 PR Ny _ 580785 5,607 85 22,431.40
. u 504375 o.00 0.00
p— o 504375 0.00 0.00
e - [ N 594375 0.00 - 0,00
TECHNICD ESPECIALIZADO EN MANTENMIENT - ¥ A5 304378 b
|CHOFER DEL RECTOR B o el 1 478610 4798.10 19,196.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO g ” - o sa8680 | 0.00 0,00
(CHOFER ADMINISTRATIVE B | a 420565 0.00 0.00
ASISTENTE CE SERVICIOS DE MANTEMMIENTO e 1 . 387285 387265 | 15,490.60
SECRETARIA DE RECTOR 560785 560785 22,431.40
SECRETARIA DE SECRETARID " L = R L. 200
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA U a _ 504375 GO0 a0
o 478520 o.00 0.00
[ 461250 000 200
8 117,430.05 47,478.10 189,912.40
I TOTAL SUELDOS r:; ? O. éf?] 1,742,322._50_1



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE | MINERAL DE LA REFORMA

z o R PRESTACIONES T R G RS

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO . e _ 13330IAS 63.751.78 20,818 52 190,996.38
FRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEGIOS 331DIAS .. 2658658
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMBIISTRATIVG = £ 0ias spenEy) 0 1248434} 0 SOTSMAT
SEGURIDAD SOCIAL (ART. 42, 75, 140 ¥ 189 LISSSTE) . 297% 131.845.27 57,9189 Lo dessazri  208,761.23
JCESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART. 102 LISSSTE) etz = A198884) 2 18.464.58) . 602872 S6481.13
PATAS 1T
jcu SALUD 2USSSTE) - SR ... | SE— L E— _404.80 . t4tes0
500 () No, PLAZAS

CUDTA SOCIAL CESARTLA (ART. 102 LISSSTE) | fraMESES . Wwoooy 0 Z4ooel 16000 560.00
FOVISSSTE (ART 193 LISSSTE) . 95 _ seazbol 29.078.08 949562 _ 104,694.70
RE[IRQ‘,.\RT_ 102 LISSSTE) : = 7 1:: _2 1.13 9?. ; = .1|.531.23 . 3,790.25 i J‘."'“ﬂ'g

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO | = 392047.63| . 7a13541] 68500813

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
GONCEPTO AR, . acapmco | APHETRIIOY]  voma

DESPENSA (PLAZA) N e Al Lo MENSUAL s e TR0 38,744.00
CE: 5A [HORAS HEM) R R [ 1e52 MENSUAL 3 PRSI R ", g
MATERIAL DIDACTICO (PLAZA) a Ak 46500 MENSUAL 14,880.00
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM Adl 1055 M'E___N'S.UAL. 3.237.60]

__TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO 1997200 6257568

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTO AD -"-!mgggrlm“p;c; PERIODO- i COSTO ANUAL.
SERVICIOS DE GUARDERIA = e SBE.O0 i o e ORI - ey " .0
CANASTILLAS DE MATERNIDAD O (e L 180000 AHUAL | SE—— S
LENTES b % W -2 2400000 ANUAL e e SO0 0.00
UTILES ESCOLARES St TR _o 0000 L R R SR .. | S, [N POge 0.00
{IMPRESION DE TES'S T o 1,200.00 _ ANuAL i . oeo 0.00
VALE PARA LIERO DEL DA DEL MAESTRO (PTC) L 30000 ANUAL B s it 0.00
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO(HSM) | .+ D I N AnUAL O 1 1 SO IO . . :
ACTIVIDACES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS 0 20,000.00 ANUAL __ Boo 0.00
FESTEJO DE DIif DE LAS Ty LR 10,000.00 ANURL eS| | T : _ oo
GASTOS DE SEPELIC | 0 _meoeon | ANUAL - 17
|APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE
i e L e =

. TOTAL 7 ES § CONOMICAS |

SECRETARIA DE EDUCACKI
COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

MINERAL DE LA REFORMA

RESUMEN DEL PRESUPUESTO (SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015)

.

Invariablemente esta plantila queda sujeta a:
a) Disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para ef afio fiscal 2014

b) La variacion de la mairicula real alcanzada por fa Universidad Tecnolbgica en cada uno de los cualimestres

del ciclo escolar 2014-2015. !

TOTAL SUELDOS 1,742,322.60
...... : TOTAL PRESTACIONES _ 747,677.61
TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES 2,490,000.41
CAPITULD 1600 _ FEDERAL -ESTATAL . TOTAL
SU_E.__LUUS ¥ PRESTACIONES . 1 246£22 . f,?li_m 2 450,000
_ TOTAL CAPITULO 1000 1,245,000 1,245,000 | 2,490,000
CAPITULO 2000 FEDERAL ESTATAL __ToTAL
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 542,000 542,000 1,084,000
. toraLcapituiozeos | “az000| 542,000 1,004,000
CAPITULO 3000 FEDERAL ESTATAL ToTAL
SERVICIOS GENERALES 1,213,000 1,213,000 2 425,000
__ TOTAL CAPITULO 3000 1,215,000 1,213,000 2.4zs:ml
B e ___ PRESUPUESTO TOTAL 2014 _ 3,000,000 3,000,000 6,000,000
NOTAS AL PRESUPUESTO:
En este Analitico de personal se consideran las plazas autorizadas para el ciclo
escolar 2014-2015 para atender una matncula de 150
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