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SOBIERNC DEL ESTADO DE HIDALGO
FODER EJEGUTIVO

LICENCIADO JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE
ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 71, FRACCIONES 1 Y XL Y 73 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 4 Y 39 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADC DE HIDALGO, Y 1, 2, 5,18 Y 18 DE LA
LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGD; Y

CONSIDERANDC

PRIMERD.~ Que el Plan Nacional ce Desarrolio 2013-2018 contempla como Meta Nacionai en
su numerat 3, a un "México con Educacion de Calidad” que persigus “gerantizar un desarrolio
integral de todos los mexicanos vy asi contar con un capital humanc preparado, que sea fuente
de innovacion v lleve a todos los estudiantes 2 su mayor potancial humano, esta meta busca
incrementar la calidad de la educacion para que la poblacién tenga las herramientas y escriba
su propia histeria de éxito, el enfoque, en este séntido, serd promover politicas que cierren la
hrechs enire lo gus se ensefiz en las escuelas y las habilidades que el mundc de hoy
demanda para desarrollar un aprendizaje a lo largo de la vida. En esta misma tesitura, se
huscarg incantivar una mayor y mas sfectiva inversién en ciencia v tecnologia que alimente &l
desarrolin del capital humano nacional, asi como nuestra capacidad para generar productos
servicios con un alto valor agregado”. ‘

2EGLNDO.- Que en congruencia con &i Plan Nacional de Desarrolio 2013-2018, el Pian Estatal
de Desarrolle 2011-2016, establece como objetivo esiratégice convertir la educacion en el pilar
dsi dasarroiio, impartiéndola cen calidad, pertinencia, equidad ¥ coberiura total, con estrategias
que fomenten la competitividad de los procesos educativos, cenirados en el proceso
snsefiznza-aprendizaje, en la mejora de la capacidad académica, &n el acceso amplio v
squitative a! desarrollo clentifice, las nuavas tecnologias y la innovacion, potenciando el respeto
s los derechos humanos, medio ambiente ¥ & ia diversidad cultural, que propicie ia formacion
integral del capital humano para lograr una vida plena de todos los habitantes del Estado.

CERGERO.- Que acorde con la Polltica Educativa Nacional, el Programa Estatal de Educacion

$1-2018, sefiala como objetivos para la educacian: ampliar Iz cobertura v las opcionas de
coaso, permanencia y conclusion exitosz de esiudios de los educandos, elevar ia calidad de!
roceste educative, a fin gue los alumnos zdguieran conocimientos, habilidades, valores y
actitudes necasarios para continuar aprendiendo con el propositc de integrarse al desarrolio de
ecta Entidad Federativa, asi como para fortalecer ias condiciones normativas y organizacionales
para mejorar 1a czpacidad del sistema y las sstructuras, en la atencién de las nacesidades
sducativas Estatales.
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U ARTO - Gue el cracimienie poblacional y urbano, la demanda de servicios ¥ la funcionalidad
enire municiping del Estado de Hidalgo requieran y garantiza &! ssiablecimiento y operacion de
una institlucién de Educacion Superior con sentido Tecnoldgico. Asi mismo, la iniciativa privada -
y el sactor gubernamantal demandan parg forialecer jos proyectos que realizan, servicios de
investigacién, capacitacion ¥ actualizacion,  técnicos  superiores universitarios  en
agrobiotecnoiogia, area vegetal, turismo, area hoteleriz: tecnologias de |2 informacion, areas
multimedia y comercio, perfiles gue no son ofertados por las instituciones de educacién superior
de la regidn. ‘

CUINTD.- Que lz importancia de los diversos proyectos que en el mediano plazo se
desarrollaran en la Zona Metropolitana de Pachuca mismos que estan incluidos en el Plan
Egtatal de Desarrollo del Estado de Hidalgo, para lo cual requiere establecer un espacio
educativo urbano, en que confluyan estrategias y acciones como resultado de las decisiones y
acuerdos de los tres ordenes de gobierno, sector productive e Instituciones de Educacion
Superior y de investigacion, para promover la innovacion y desarrollo tecnolégico, social Yy
susientabie mediante la ideniificacion de los factores de oportunidad y la gestion de recursos.

8EXTO.- Que el modelo de Educacion Superior deberd tener como objetivo académico la
formacion del capital humano que permita un desarrollo sostenible de toda la region, perc a su



vez, debe impulsar la transformacion del proceso educativo incorporando las nuevas tendencias
y creando nuevos paradigmas adaptados g fa realidad social y politica que enfrenta el nueve
siglo, a través de la construccidn de un nuevo modelo innovador adaptado a las condiciones
sociales, econdémicas vy politicas de Ia region. ‘

SEPTIMG.. Que la aperiura de una Univarsidad Tecnolégica en el Municipio de Mineral de la
Reforma, permitird ampliar las operiunidades educaiivas, impulsandc con ello la formacion
profesional, cientifica y tecnolégica de la poblacién, lo que dard como resuliado ei
fortalecimisnto del desarrollo regional, estatal y nacional, en base 3 ias necesidades del sector
productive, considerando la opinion de los padres familia para darles mayores posibilidades de
apoyar a sus hijos para continuar sus astudios y considerando también las preferencias
educativas de los jdvenes gue actualmente cursan la educacidn media superior.

For lo anterior, tengo a bien emitir ef siguiente:

DECRETO

QUE CREA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

CAPITULO ©
DE LA DENOMINAGION, OBJETO ¥ ATRIBUCIONES

Articulo 1.- Se crea la Universidad Tecnolégica de Mineral de ia Reforma como un Crganisma™
Descentraiizado de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, dotado con personalidad
juridica v patrimonio propio, seactorizado a la Secretaria de Educacion Publica del Fstado de
Hidalgo. . B

Articulo 2.- La Universidad Tecrioldgica de Mineral de la Reforma, en lo subsecuente la
Universidad, tendra su dormicilio en ef Municipio de Mineral de ia Reforma, en el Estado de
Hidzlgo que sera la primera sede académica, sin detrimento de que pueda establecer unidades
académicas en las regiones o municipios del Estado. ’

Articulo 3.- La Universidad, se adhiere al Subsistema de Universidades Tecnoldgicas, en los
erminos del Convenio de Cocrdinacion que para su Creacién, Operacidén v Apoyo Financiero
celebid el Estado Libre y Soberano de Hidalgo con la Federacion nor conducio de la Secretaria
de Educacién Publica. - :

Articulo d.- La Universidad tendra por objeto:

fo~ Ofrecar programas corios de educacion superior de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;

i3~ Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos
para la aplicacidn de conocimientos v la solucién de problemas con un sentido de.
innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos;

(.~ Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del
nivel Técnice Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de
Educacién Superior, gue permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion; i

#W.-  Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que coniribuyan al mejoramienic, mayor eficiencia de la
produccion de bienes o servicios y a la eievacién de la calidad de vida de la comunidad;

¥.-  Llevar a cabo investigacién aplicada y desarroilo tecnoldgico, asi como programas de
innovacion, pertinentes para el desarrollo econdmico vy social de la regidn, déi Estado de .
Hidalgo, y del pais; . .

Vi.-  Desarroliar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;
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i, formulasr, desarrollar y operar programas vy acciones de investigacion
tecnoidgica y servicios tecnologicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo
vy iécnico, capacitacion i{écnica, slaboracion y desarrollo de proyecios de ingenieria,
suparvision, esiudics y actividades en materia de seguridad, salud vy meadio ambients,
estudios y desarrolio de proyecios geoldgicos, exploracidn, exploiacion y produccién de
hidrocarburos y demas dreas del sector energético y servicios diverses ai sector pdbiico,
social y privado;

Wil Promover y difundir fa cultura cientifica y tecnolégica, los valores sociales y culturales de
fa nacitn, en foda su exiension, a fin de crear entre los educandos, la conciencia
nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad y la democracia, por lo que podra
comtar con diversos medios masivos de comunicacion, de acuerde a la suficiencia
presupuestal;

- Desarroliar las funciones de vinculacidn con los sectores plblico, privade v social, para
coniribuir ai desarrolio tecnoldgico y sociai de la comunidad a través de la transferencia
del conociimiento tecnoldgico, bienes vy servicios generados por la Universidad; y

Ko~ ualguier oira actividad que le permita consalidar su modelo educativo.

Articule §.- Para el cumplimiento de su objeto fa Universidad tendra las siguientes atribuciones:

ituir la organizacion administrativa v académica que estime conveniente, de
rdo con ios linearmientos generales previstos en este Decreto;

\T)

ii.- Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas, adjetivas y de apoyo, asl como la
estructura, funciones v atrlbucrones de sus organos de Gobierno;

HIR Flanear y programar ia educacion que sa imparts en ella;

iy.= Impartic educacion para iz formacion de técnicos superiores universitarios, Ingenierias

Técnicas (Licencias Profesionales), Licenciatura v Posgrado, vinculados estrictamente
con necesidades de iz sociedad;

.- Organizar actividades que permitan a la sociedad, el acceso a la cultura en todas sus
manifestacicnes ‘

W~ Planear & impulsar estrategias de participacion v concertacion con los sactores plblico,
privadc v social, para la proyeccion de las actividades productivag, con los mas altos
niveles de eficiencia y sentido social;

Wit~ Jmpuusa. fa investigacion tecno\ogaca con base en la vmculamcn con el sector
productivo de bisnes y servicios

Will.-  Determinar sus programas de investigacion y vinculacion;
i3.- Expedir certificados de estudios, parciales y totaies, asi como titulos y distinciones
especiales;

M- Expedir v establecer dictamenes de equivalencias de los estudios realizados en otras
instituciones educativas nacionales. y apoyar a los estudiantes en los tramites de
revalidacion de estudios en el extranjerc;

Hl.- Regular los procedimientos de seleccidn e ingreso de los alumnos, vy establecer las
normas para su permanencia en la Universidad,

Alt.-  Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia vy promeocion de su personal
académico,

Wili.-  Administrar su patrimonio conforme 2 lo establesido en el marco legai que le tmngne zu i
cardcter de Organismo Descentralizado de 1a Administracion Publica Estatal, pudiendo
acrecentarlo mediante la creacion de figuras juridicas o suscripcion de |nstrumentcs
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legales  que le permiten fransferir los productos generados del conocimiento
tacnoidgico, conforme z lo establecido en éste Deureto y demas disposiciones
aplicables;

Establecer y modificar su Comite de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi
como también su Reglamentc en términos de la normatividad aplicable;

Determinar plansar, desarrollar, evaluar e impartir programas de superacion vy
actualizacién académica y dirigidos tanto a la.comunidad universitaria como a la
pablacion en general;

Administrar a través de su Rector, los bienes incorporados a su patrimonio asi comoe
los ingresoe que obtenga por los servicios que preste, con sujecion al marco legal
aplicable segln su naturaleza;

Expedir las disposiciones necesarias previa aprobacion de su Consejo Directivo, a fin
de hacer gfectivas las facultades que se le confieran para el cumplimiento de su objeto;

Promaover v suscribiy convenios y demas instrumentos juridicos relacicnados con su
obieto, con instifuciones de educacién nacionales y exiranjerzss, dependencias de la
edministracion publica federal, Estatal, Municipal y con los diversos sectores sociai,
plblico v privedo, para sl intercambio v cooperacién en programas y proyectos
zoadémicos de beneficie institucional; v

demas necesarias para el cumplimiento de su objeto vy las que sefiaien en las
lizposiciones legales aplicables.

CARITULO I
OF LOS ORGANOS DE ADMIMISTRACION DE LA UNIVERSIDAD

Articule 8.~ La Universidad contara con los siguientes drganos de administracidn:

i

e~

W

Vi~

La Junta sera presidida por el titular de la dependencia coordinadora de sector o, en su

El Consejo Directivo; v
El Rector. )
CAPITULO I
DEL COMSEJO DIRECTIVO
- = Gonsejo Directivo sera la maxima autoridad de la Universidad, y se intagraré por:
Ef titular de la Secretaria de Educacién Plblica del Estadg;

Sl tituiar ds la Secretaria de Planeacion, Desarrolio Regional y Metropolitano;

Ei titular de la Secretaria de Finanzas vy Administracion;

Tres representantes del Goblerno Federal, designados por el Subsecrstario de
Educacién Superior o de la Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y

Politécnicas;

Un representante del Gobierno Municipal de Mineral de le Reforma, Hldalgo demgnado
por el Ayuntamiento; y

Dos representantes de los sectores productivo y social de la region, a invitacion del
Secretario de Educacion Publica de Hidalgo.

ausencia, por el miembro que dicho titular designe.

Por cada miembro propietario del Consejo Directivo habra un suplente acreanado que sera
designado por el titular v contara con las mismas facultades de los propietarios, en su caso de
ausencia de éstos. La designacion del suplente deberé recaer en una misma persona a fin de
garantizar la continuidad de los trabajos.

R I O A L e —————

1
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£n la celebracion de las sesiones del Consejo Directivo, participara el Rector de la Universidad
con voz pero sin voto. De cadz sesidn ordinaria o extraordinaria se levaniara acta, que debera’
ser firmada por todos ios asistenies & la celebracion de la misma,

Los cargos del Consejo Directive seréan honorificos por lo gue por su desempefio ne se percibird -
retribucion o compensacion alguna.

Articulo 8.- Podran integrarse al Consejo Directivo con caracter de invitados y sélo con derecho
a2 voz ios servidores publicos de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, que
tengan 2 su cargc acciones relacionadas con .el objeto de la Universidad, asi como los
represeniantes de organizaciones privadas o sociales con actividades afines, siempre y cuande
lo apruebe el Consejo Directive.

Articule 9.- Las sesiones que celebre el Consejo Directivo, seran ordinarias y extraordinarias. .
Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo cuando menos cuatro veces al afie, denire de los
cuarenta y cinco dias siguientes al cierre de cada trimestre, en la cual se presentara como
minimo la informacién legal, reglamentaria, administrativa y programatica presupuestal.

Las sesiones seran validas con la asistencia del presidente, o en su caso, del suplente y como
minimo la mitad mas uno de sus miembros, siempre que la mayoria de los asistentes sean
representantes de la Administracion Publica Estatal y Federal. Las resoluciones se tomaran por
la mayoria de los miembros presentes, teniendo el Presidente del Consejo Directivo voto de
calidad en caso de empate.

Las sesiones extraordinarias se celebran fuera de los pericdos antes sefialados, en ellas solo
se ventilaran los asuntos que especificamente hayan motivado la convocatoria respectiva para
lo cual se debera enviar a sus miembros con una anticipaciéon no menor de diez dias habiles
para reuniones ordinarias vy tres dias habiles para reuniones extracrdinarias, el orden del dia,
acompafiado de ia informacion y la documentacién correspondiente, que les permita el
conocimienic de los asuntos que se vayan a tratar, para ei adecuado ejercicio de su
representacion.

Articulo 10.- E] Consejo Directivo tendra las siguientes facultades y obligaciones indelegables:

f.- Establecer en congruencia con el Plan Estatal de Desarroilo, los Programas
Regionales v Sectoriales, sus politicas generales y definir las prioridades a las qus
debera sujetarse la Universidad, )

il Aprobar los programas institucionales de desarrollo, de accion, financiero y operativo
anual, asi como ios presupuestos de iNgresos y egresos,

jid.- Fijar y ajustar los precios de bienes y servicios que produzca o presie la Universidad,
atendiendo a los lineamientos que establezca |a Secretaria de Finanzas y

Administracion;

1Y .- Aprobar la suscripcion o celebracion de creditos para el financiamiento de la
Universidad, sin perjuicic de cumplir con las disposiciones establecidas en la
legisiacion de deuda publica estatal y cobservar los lineamientos que dicten las
autoridades competentes en materia de manejo de disponibilidades financieras;

V.- Expedir las normas ¢ bases generales con arreglo a las cuales, cuando fuere
necesario, el Rector pueda disponer de los activos fijos de la Universidad que no
correspondan a las operaciones propias del objeto de la misma;

Wi.- Aprobar anualmente, previo informe de los comisarios y dictamen de los auditores
externos, los estados financieros y la informacion programatica - presupuestal de la
Universidad;

Vil.- Aprobar de acuerdo con la normatividad y el Reglamento de la Ley de Entidades

Paraestatales del Estado de Hidalgo, las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos, pedidos © acuerdos que deba celebrar la
Universidad con terceros en obras pUblicas, servicios refacionados con las mismas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados cori. bienes

muebles.
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El Rector y en su caso, los servidores publicos que deban intervenir de conformidad
con las normas organicas de la misma, realizaran tales actos Dajo su responsabilidad,
con sujecion a los directrices fijadas por el Consejo Directivo;

Aprobar la estructura basica de la organizacion de la Universidad autorizada por la
Secretaria de Educacion Publica, y las modificaciones que procedan a la misma, as{
como ei Estatuto Organico correspondiente y sus modificaciones:

Proponer al Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de Finanzas 1%
Adminisiracion, los convenios de fusion con otras Entidades Paraestatalss o de
escisién, segln sea el caso; )

Auterizar ia creacion de comiiés o subcomités especializados o comités de apoyo
institucional, con excepcion al comité de obra plblica por carecer de la faculiad para
construir obra publica, de conformidad con la Ley de Obras Publicas del Estado de
Hidalgo; -

Nombrar vy remover, a propuesta del Recior, a ios servidores publicos de la
Universidad qgue ocupen cargos con dos niveles administrativos inmediatos inferiores
al de aguél En materia de fijacidn de sueldos y prestaciones, apegarse a lo
esiablecido en el tabulador autorizado por la Secretaria de Educacion Publica Federal

-y conforme al Presupuesto de Egrescs del Estado de Hidalgo y demas normatividad

aplicable en la materia, asi como conceder licencias y las demas que sefale su
Estatuto Organico;

Nombrar y remover a propuesta de su Presidente, al Secretario y Prosecretario dei
Consejo Directivo quienes podran ser miembros o no del mismo;

Proponer la constitucién de reservas y su aplicacion, para la determinacién que
sefale el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria de Finanzas y Administracion, en
los casos de los excedentes econdmicos con que cuente la Universidad;

Establecer, con sujecion a las disposiciones legales aplicables, las normas y bases
para la adquisicién, arrendamiento y enajenacion de inmuebles que la Universidad
requiera para la prestacion de sus servicios, de conformidad con la Ley de Bienes del
Estado;

Analizar y aprobar, en su caso, los informes periddicos que rinda el Recter con la
intervencion que corresponda a los comisarios;

Acordar con sujecion a las disposiciones legales aplicables, los donatives o pagos
extraordinarios vy verificar que los mismos se apliguen precisamente a los fines
sefialados en las instruccicnes de la Secretaria de Educacidn Publica de Hidalgo
como Dependencia Coordinadora de Sector y de acuerdo a la normatividad aplicable; -

Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor de

la Universidad cuando fuere improcedente, inconveniente o notoria la imposibilidad

practica de su cobro, informando a la Secretaria de Finanzas y Administracion por
conducto de la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo como Dependencia
Coordinadora de Sector;

Supervisar el cumplimiento de las medidas adoptadas para el ejercicio -del gasto
publico con base en resultados;

Varificar que el Rector de la Universidad realice las acciones pertine_ntes_que
permitan la implantacion de los programas y proyectos en materia de racionalidad,
disciplina y eficiencia presupuestal;

Designar a los miembros del Patronato de la Universidad, en la forma indicada por el
articulo 18 de este Decreto;

4
Discutir v e su caso, aprobar los proyectos en general que se sometan a su
consideracion por los érganos consultivos a que se refiere el arliculo 17 de. este

Decreto, -



Aprobar los Reglamenios, Acuerdos y demas disposiciones que normen el dssarrolio
de la Universidad;

Xl  Crear y modificar les Organos Colegiados expidiendo para tal efecto el Reglamentio
- gue regule su funcionamiento, cuando lo considere necesario,

XXIV.~ Proponer al Gobernador del Estado {2 terna de candidatos, para la designacion del
Rector de la Universidad;

¥XV.- Estudiar v en su caso, aprobar los contenidos de los planes y programas de estudios
particulares o regionales;

WY1~  Vigilar las funciones académicas de la Universidad; y
H¥Vih.- Las demas que le sean conieridas en este ordenamiento, en la Ley de Entidades

Paraestatales del Estado de Hidalgo, en las disposiciones reglamentarias de la
Universidad o cuaiquier otra que no se encuentre atribuida a ninguin otro 6rgano.

CAPITULC IV
DEL RECTOR

Articulo 11.- El Rector sera designado y removido por €l Gobernador del Estado, a través de
una terna presentada por el Consejo Directivo. Duraré en su cargo cuatro afios y podra ser
reelecto por un periodo igual, una sola vez,

Articulo 12.- Para ser Rector se requiere:

f.- Ser mayor de treinta afios;

1.~ Ser de nacionalidad mexicana;

iil.-  Poseer grado de maesiria preferentements,;

.-  Poseer reconocida experiencia académica y profesional;

V.~  Tener capacidad de conduccion con base en un proyecto de desarrollo para ia
Universidad; y

Vi.- Las demas que en su caso, se establezcan en Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo.

Articulo 13.- El Rector tendra las siguientes facultades y obligaciones:

b= Administrar y representar legalmente a la Universidad,;

.- Formular los programas de accion, financiero y operativo anual, asi como los
presupuestos de ingresos y egresos y presentarlos al .Consejo Directivo para su
aprobacién. Si dentro de los plazos correspondientes el Rector no diere cumplimiento a
esta obligacién, sin perjuicio de su correspondiente responsabilidad, el Consejo
Directivo procedera al desarrolio e integracion de tales instrumentocs;

ii.- Formular el programa de mejora continua de la Universidad,

V.~ Establecer la organizaciéon y procedimientos que permitan que los procesos de trabajo
se realicen de manera articulada, congruente y eficaz;

W= Establecer los mecanismos que permitan &l optimo aprovechamiento de los hienes
muebles e inmuebles;

Wi.- Establecer los sistemas de registro, control y evaluacion del gasto publico necasario
para alcanzar ias metas y objetivos propuesics, .

TV Establecer sistemas eficientes para la administracion del personal, de los recursos

financieros v ds los materiales que aseguren la prestacion de servicios o produccion vy
distribucién de bienes; .
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Wil Establecer un sistemna de indicadores que permita evaluar la gestion en pase 2
resuliados;
[~ Froponer al Consejo Directivo el nombramiento o ramocion de los dos niveles

adminisirativos inmediatos inferioies al del Rector, lz.-fijacién de sueldos y demas
prestaciones, conforme al tabuiador aprobado por la Federacién y demas normatividad
aplicable en la materiz;

Ko Presentar al Consejo Directivo periédicamente y- en forma anual, el informe del
desempefio de las actividades de la Universidad, incluida la evaluacion programética —
presupuesial, el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y los estados
finaricieros correspondientes;

A R Establecer los mecanismos ge autoevaluacién que destaquen la eficiencia v eficacia
con que se desempedie la Universidad, y presentar al Consejo Directive por o menos
dos vecas zl afio, la evaluacion de gestion con el detalie que previamente acuerde con
el Consejo Directivo, escuchando al Comisario Publico; ‘

sli.-  Celebrar v otorgartoda clase de é.ctos juridicos y documentos inherentes al objeto de
la Universidad; ’

¥k~  Ejercer facultades de dominio pravio acuerdo del Consejo Directivo, de administracion,
nleitos v cobranzas, ain de aquellas que requieren de autorizacion espscial, segin
otras disposiciones legales o reglamentarias, las cuales ejerceran con apego &l
presente Decreto, al Estatutc Organico v & la Ley de Entidades Paraeststales del

Estado de Hidalgo;

Emitir, avalar v negociar tituios de orédilo previe acuerdo del Consejo Directivo;
Formular querelias v otorgar pardon legal;

¥y~ Ejercer o desisiir de acciones judiciales, inclusive del juicio de ampare; Compromeisr -
: asuntos en arbitraje y celebrar transacciones; i

¥V~ Otorgar poderes generales y sspeciales con las facultades que les compeian, entre
elias Ias que reguieran de autorizacion o clausula especial; Sustiiuir y revocar poderes
generales o especiales;

¥VIl.- Dirigir y coordinar las funciones académicas de la Universidad, estableciendo las
medidas pertinentes a fin de se realicen de manera articulada, congruente y eficaz,

XVIIL- Vigilar y supervisar el cumplimiento de los planes y programas de estudio impartidos
por la Universidad; Acreditar y certificar los estudios impartidos por la Universidad,
expidiendo la documentacién correspondiente de conformidad con la. normatividad
aplicable;

XIX.- Dirigir, administrar y coordinar el desarrollo de las actividades - técnicas y
administrativas de la Universidad vy dictar los acuerdos y disposiciones tendientes a
dicho fin;

¥3¥.-  Conducir el funcionamiento de la Universidad vigilando el cumplimiento de los planes y
programas de trabajo;

Concurrir a las sesiones del Consejo Directivo, cumplir y hacer cumplir las

HHL.-
disposiciones generales y acuerdos de este organa;

wwil.- Celebrar contratos v convenios por personas fisicas o morales; con instituciones
pubiicas v privadas, nacionales v extranjeras para el cumplimiento de su objetivo de
conformidad a la normatividad aplicabie; Co

W¥HL- Vigilar e cumplimiento de las disposiciones y acuerdos gue normsn la estructura v

funcionamiento de la Univarsidad;

¥¥IV.- Presentar 2l Consejo Directive para su aprobacion, ios proyecios de reglamentos,
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astatutos, manuales, acuerdos o modificaciones de éstos y las demas disposiciones
que rijan ia vida interna de la Universidad;

A S o A Sy

HEY.- Informar al Paironato y a las principales fuentes de financiamiento de la Universidad
sobie el destino de los recursos financieros; v

HXWYh- Las demas que le confieren este Ordenamiento, la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo, las normas y disposiciones reglamentarias de la Universidad, las
disposiciones legales aplicables y el Consejo Directivo.

Articule 14.- Cuando la ausencia del Rector no exceda a 30 dias habiles, el despacho y la
resolucidn de ios asuntos de la Universidad, estaran a cargo del Servidor Publico gue designe
la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo como Dependencia Coordinadora de Secior.

Articulo 15.- Cuando la ausencia del Rector sea mayor a 30 dias, el Gobernador del Estado
designara al servidor publico que estara al frente de la misma, 0 en su ¢aso nombrard un NUeVo
Ractor en termines de lo dispuesto en el articulo 11 del presente Decreto.

Articuio 16.- Los demas servidores publicos seran suplidos durante sus ausencias, por los de
jerarquia inmedista inferior; el orden de prelacion estara descrito en el Manual de Organizacion,
salvo instruccion del Rector,

) CAPITULO V
DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS

Articulo 917.- La Universidad podra conformar érganos consuliivos, con el fin de auxiliarse en
arsas academicas y administrativas, conforme a lo sefialado en el Estatuto Orgéanico de la
Universidad. Los integrantes de estos Organos seran de caracter honorifico, *

CAPITULO VI
DEL PATRONATO

‘Articulo 18.- El Patronato de la Universidad tendra como finalidad apoyar a la Universidad en la
obtencién de recursos financieros adicionales para la optima realizacion de sus funciones.

El Patronato estara integrado por un Presidente y cuatro Vocales. Los miembros del Patronato
seran designados por el Consejo Directivo y tendran reconocida sclvencia moral, siendo dicho
nombramiento por tiempo indefinido v con caracter honorario.

Articulo 19.- Corresponde al Patronato:
lo~ Apoyar @ la generacion de ingresos adicionales a los gestionados porta Universidad,

.- Establecer programas para incrementar los fondos de la Universidad;

Ifi.- Apoyar a la Universidad en las actividades de difusion y vinculacion con el sector
productivo,

i¥.- Proponer la adquisicion de bienes indispensables para la realizacion de actividades de la
institucion, con cargo a los recursos adicionales; :

¥.-  Presentar al Consejo Directivo, dentro de los tres primeros meses siguientes a la _
conclusion de un ejercicio fiscal, los estados financieros dictaminados, por el auditor

axterno designado para tal efecto por el Consejo Directivo; y

Wl.- Ejercer las demas facultades que le confieren este ordenamiento y las normas y
disposiciones reglamentarias de la Universidad.

CAPITULO Vil
DEL PATRIMONIO

Articulo 20.- La Universidad contara con un patrimonio, el cual se integraré con:

i.- - Los ingresos propios por concepto de cuotas de alumnos, do_naciones, derec’hos,.y
servicios gue preste por objeto de su actividad o en la transferencia de la tecnologia que
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produzca derivado de su investigacion, seran integrados al patrimonio de la Universidad.
Dichos recursos se canalizaran prioritariamente a la ampliacion, reposicion o sustitucion
de los equipos de taileres y laboraiorios en los términos del reglamento que para tal
efecto se expida por el Consejo Directivo de la Universidad;

il.- Las aportaciones, participacionss, subsidios y apoyo que le otorguen los Gobiernos
Federal, Estatal v Municipal;

Hi.-  Las herencias, legados vy las donaciones otorgadas en su favor v los fideicomisos en los
que forme parte;

IvV.- Los bisnes muebles e inmusbles que adquiera por cualquier titulo legal para el
cumplimiento de su objeto v

W.-  Las utilidades, intereses, honorarios, dividendos, participaciones, rendimientos de sus
bienes, derechos y demas ingresos que adquiera por cualguier tituic legal. -

Articulo 21.- Los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio de la Universidad, seran
inalienables e imprescriptibles y en ningdn caso podré constituirse gravamen sobre ellos.

Correspondera al Conssjo Directivo emitir declaratoria de desafectacion de los inmuebles que
son patrimonio de la Universidad, con el fin de que sean inscritos en el Registro Publico de la
Propiedad correspondiente, como bienss inmuebles de dominio privado de la Universidad,
regidos por las disposiciones del Cddigo Civil del Estado de Hidalgo.

CAPITULO Vit )
DE LA VIGILANCIA, CONTROL Y EVALUACION

Articulo 22.- De conformidad con la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo, la
vigilancia, evaluacién y-control de la Universidad estara a carge de un Comisario Publico
Propietario y un suplente, quienes seran designades -por la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Gobierno del Estado, el cual tendra sus facultades
establecidas en el Reglamento de |a Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental
y en el Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo.

Articuio 23.- El titular del Organo Interno de Control de la Universidad, serd nombrado y
removido por la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamentai. Este drgano estara
adscrito jerarquica, técnica y funcionalmente a la ya mencionada Dependencia; y tendra a su
cargo las funciones relativas al control y vigilancia de la gestién publica de la Universidad,
conforme a.lo dispuesto por la normatividad aplicable y los lineamientos que emita la Secretaria
de Contraloria y Transparencia Gubernamental.

Articulo Z4.- El Reclor y demas personal de la Universidad, deberan proporcionar
oportunamente al Comisaric Publico, la informacion y documentacién que requiera para el
debido cumplimiento de sus funciones, para poder participar en el Censejo Directivo con
derecho a voz pero sin voto.

CAPITULO IX
DE LA TRANSPARENCIA, ARCHIVO Y LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 25.- La Universidad debera tener disponible, ya sea en medios impresos o
electronicos, y de manera permanente y actualizada, la Informacién Publica Gubernamental en
los términos que establece la Ley en la materia.

Articulo 26.- La Universidad debera observar lo establecido en la Ley de Archivos del Estado
de Hidalgo, en lo referente a la planeacion, direccion y control de la produccion, circulacion,
organizacion, canservacion, uso, seleccion y destine final de los documentos de archivo.

Articulo 27.- La Universidad debera observar lo establecido en la legislacion en materia de
presupuesto y contabilidad gubernamental estatal y federal en lo referente al registro de
operaciones, elaboracion de estados financieros y demas disposiciones de caracter contable y

financiero.
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CAPITULO X )
DE LA DESINCORPORACION

Articulo 28.- La desincorporacion de la Universidad se llevard a cabo en los términos del

acuerdo o dictamen emitide por la Comision intersecretarial de Desincorporacion de Entidades
Faraastatales, de conformidad con la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERD.- | presente Decrsto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estadoe de Hidalgo.

ER ‘.,J“ﬁejb Directivo deberd quedar instalado dentro del términe de treinta dias
niados a partir de la entrada en vigor del presente Decreto.

0.~ En tanto se nombra el primer Rector, provisionalmente habra un Responsable de

ia Re cloriz designado por el Titular de la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo, para
sfectuar las acciones previas e inevitables para el funcionamiento de la Universidad, contando

con todas Ias facultades indicadas en el articulo 13 del presente Decreto.

SUARTO.- £ Consejo Directivo expedird el Estatuto Orgénico, Reglamentos, Acuerdos y
demas disposiciones que normean el desarrollo de la Universidad, dentro del plazo de ciento
ochenta dias habiles, contados a partir de su instalacion.

GUINTO.- El personal con el que deberd iniciar sus funciones la Universidad, sera contratado
inicialmente por servicios determinados, v el proceso de contratacion se realizara en términos
de ta normatividad que al efecto se expida.

SEXTO.- Se ordena la inscripoion del presente documento en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados en términos de lo que establece la Ley de Entidades
Paragstziales del Estado de Hidalgo y su Reglamento.

DADO EN LA & EEDL DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE S50TO,

HIDALGO A LOS DOCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL CATORCE.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO, LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ.- RUBRICA.




