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PROFESOR O PROFESORA ASOCIADO B
LICENCIATURA EN GASTRONOMIA

RECURSOS HUMANOS DE LA

UNIYERSIDAD TECHROLOGCA OE MiNERAL DE LA FEFORRMA

CONVOCA

Gastrondmica; Gastronoméa y Gestidn Restaumnter

o afir; (acreditar titulo y cédula profesional) ndizpanyahle

= MAESTRIA (neroditar grado y cddula profesianall
afin a su formacién profesional, humankdades wo
docencin, Indisponsaile

= DOCTORADO [acreditar grado y ofdula profesional
afin a su formacian profesional, humankdadoes we
docencia, Prefecenis

s Actitud de senicio

= Compromiso
= Trabajo Colaborative

= Responsabilidad

= Proactividad

« Ambiente de sana comivencia
s Agprtividad

Se deberd acreditan

Postulaciin para personas con experiencia comprabable  pyoorioncia profesional on el soctar

en ¢ dmbito gastrondmico, en docancia @ iInvestigacion
en edueacion supseriod

Docencia, imvestigackon y gestiones gastronomicas.

« Conocimiznto y experioncia en la estructuraciin y
operacion del sistema gastrondmico

+ Conocamsinio y oxpenenca pam la educacion Ssupernior

« Disefio de estrategias y acciones especificas para
&l cumplimento de planes y programas de estudio

» Conocimiento y expeniencia en programas de
emprandimiento en el sector gastrondmico

« Conocimiento y exparioncia on o desarroblo da

estudlos ticnlcos que permitan la majra constante

en la practica educativa para la ensefianza
de la gastronomia
« Excelente mancio de tecnologias de la informacion
» Habilidades &n ol manejo da grupos v
trabajo en equipo
+» Nivel de inglés para el tipo superior

de servicios gastrontmicos.
«Expariencia an docencia @ Investigacion en educacidn
superhor relacionada con la gastronomia

1 Interesados, ENMVIAR CURRICLILUM VITAE
CON DOCUMENTOS PROBATORIOS al cormea
edectionico reclutamiento @ utmiredu.mx

desde la publicacion de la presente
convocatoria y hasta el dia

11 de noviembre de 2025,

2, 51 al cufnculium vitae cumpe, Sé agendard
entrevista con la perscna titular
de la direccitn académica

3. Se programara clase muestia

4. A cada propuesta le sera enviada una
FeSpUesta por Coonen cectronico v Soa on
sentido positive o negativo a mas tardar el dia
17 de noviembre del presente aifio.

El fallo es inapelable y serd emitido por el
departamento de recursos humanos.

Mineral de la Reforma,

F SOM os?@gm

Hidalgo a B de noviembre de 2025.



