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Glosario 
 
Para los efectos de los términos utilizados en el presente documento se entenderá por:  

  

Dependencia:  
Dependencia de la Administración Pública centralizada del 
Estado de Hidalgo.  

Entidad:  Organismos Descentralizados.  

Indicador:  
Expresión cuantitativa que establece un parámetro del 
avance en el cumplimiento de los objetivos y metas.  

Matriz de Indicadores para 
Resultados (MIR):  

Herramienta que permite vincular los distintos instrumentos 
para el diseño, organización, ejecución, seguimiento, 
evaluación y mejora de los Programas presupuestarios, 
resultados de un proceso de planeación realizado con base 
en la Metodología del Marco Lógico.  

Metodología del Marco Lógico 
(MML):  

Herramienta que resume las características principales de un 
proyecto, desde el diseño e identificación (¿cuál es el 
problema?), la definición (¿qué deberíamos hacer?), la 
valoración (¿Cómo debemos hacerlo?), la ejecución y 
supervisión (¿lo estamos haciendo bien?), hasta la evaluación 
(¿lo hemos logrado?).  

Plan de Desarrollo Institucional: 

Documento rector de la Universidad Tecnológica de Mineral 
de la Reforma que previo a un análisis, establece los objetivos 
estratégicos que la Institución tendrá durante un periodo 
establecido.  

Programa Anual de Evaluación 
(PAE):  

Es un componente fundamental de la planeación para el 

cumplimiento con lo establecido en los  

Lineamientos de la evaluación de los Programas que emite 

la SHCP-UED y el CONEVAL, en la que se plasman los 

momentos en que se dará cumplimiento a las evaluaciones 

del programa presupuestario en la  

Estructura Programática de esta institución educativa.  

Evaluación:  

Análisis sistemático y objetivo de los programas y que tiene 
como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus 
objetivos y metas, así como su eficiencia, eficacia, calidad, 
resultados, impacto y sostenibilidad.  

 

  



 

 

Consideraciones Generales  
 
El presente programa se realiza para dar cumplimiento a lo señalado en el artículo 110, 

fracción III de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y demás 

ordenamientos que rigen la actuación del Sistema de Evaluación del Desempeño: 

 

El Programa Anual de Evaluación (PAE) tiene por objetivo:  

a) Determinar las evaluaciones y el tipo de evaluación que se aplicará.  

b) Vincular los resultados de las evaluaciones realizadas con el proceso de análisis y 

aprobación de las erogaciones al presupuesto de egresos del siguiente ejercicio.  

 

Introducción 
 
El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) “es el conjunto de elementos 

metodológicos utilizados para establecer los objetivos de los Programas y Políticas 

Públicas, medir sus avances, evaluar desde su diseño hasta sus resultados y mejorar su 

implementación. Está organizado en dos fases: el seguimiento y la evaluación [1]”. 

 
De acuerdo con los conceptos del SED publicados en el portal de transparencia 

presupuestaria publicado en el sitio 

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Sistema-Evaluacion-Desempeno “la 

evaluación es la valoración del diseño, operación, efecto o impacto de los Programas y 

Políticas Públicas. Permite obtener información acerca de las acciones del gobierno 

sobre una población o área específica e identificar aspectos por mejorar. Para determinar 

qué Programas y Políticas serán evaluados en un año en específico y el tipo de 

evaluaciones que se les aplicará, la SHCP y el CONEVAL emiten el Programa Anual de 

Evaluación (PAE)”, por otra parte, “El seguimiento es la supervisión del avance en el 

cumplimiento de las objetivos y metas de los Programas y Políticas Públicas, permite 

obtener información sobre las acciones realizadas y, de ser necesario, hacer adecuaciones 

para su mejora. Esto se realiza a través de indicadores establecidos en los Instrumentos 

de Seguimiento del Desempeño (ISD)”, por tanto, el Programa Anual de Evaluación de la 

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma, consta de las acciones para dar 

seguimiento a los avances de cumplimiento de los objetivos y metas programadas en la 

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), coordinada por la Secretaría de Educación 

Pública del estado, en su carácter de cabeza de sector, correspondientes al tercer 

trimestre (julio-septiembre) del ejercicio fiscal 2024. 



 

 

El seguimiento de los avances está señalado en el cronograma de actividades en 

articulación con el calendario de reportes determinado por la Unidad Técnica de 

Evaluación del Desempeño (UTED) dependiente de la Secretaría de Hacienda estatal, los 

cuales se han registrado en el Sistema Integrador de Ingresos, Programación, 

Presupuesto y Evaluación del Desempeño (SIIPPED).  

 

Evaluación del Programa Presupuestario 
 
De conformidad con lo que se establece en el artículo 25 fracción XVI, XXXV y LXIII de la 

Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado de Hidalgo; los Artículos 94 y 96 

de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo; 

numerales segundo, tercero, noveno, décimo, décimo tercero, décimo quinto, décimo 

séptimo, décimo octavo, décimo noveno, vigésimo, vigésimo segundo y vigésimo octavo 

de los Lineamientos Generales del Sistema Estatal de Evaluación del Desempeño; los 

numerales quinto, sexto, séptimo, octavo y décimo cuarto de los Lineamientos 

Específicos de Evaluación del Desempeño y los artículos 26 fracciones I y XVII y 38 

fracciones I, II, III, V, VIII y IX del Reglamento Intento de la Secretaría de Finanzas Públicas, 

corresponde a la Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño (UTED), entre otras, las 

siguientes atribuciones:  

 

I. Establece con las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo, mecanismos 

para la entrega de información programática, presupuestal, operativa y financiera, 

relativa a la operación de los mismos, en la forma y con la periodicidad que el 

afecto se señale;  

 

II. Crear, integra y desarrollar métodos y herramientas de monitoreo a los 

indicadores de desempeño en los que se requiera evaluar el gasto asignado a los 

Programas de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública del 

Estado; 

 

III. Realizar el seguimiento y monitoreo de los indicadores de desempeño de 

programas y proyectos generados a través de Matrices de Indicadores de 

Resultados con la finalidad de dar cumplimiento con los lineamientos 

establecidos para la evaluación del Presupuesto Basado en Resultados. 

 



 

 

Periodo de cumplimiento del indicador. -Hace referencia a la forma en que se alcanzará 

la Meta, ya sea de forma ANUAL, en uno, dos, tres o en los cuatro trimestres y TRIMESTAL, 

que la Meta anualizada se alcanza cada trimestre.  

 

Periodo de verificación. -Hace referencia a los períodos en que se reportan los resultados 

obtenidos de cada indicador en cada trimestre, razón por la cual, este periodo siempre 

será TRIMESTRAL.  

 

Parámetro de Semaforización. -Para dar seguimiento, realizar la evaluación adecuada y 

contar con elementos para la toma de decisiones, se establecen parámetros de 

semaforización que identifican el cumplimiento del indicador con respecto a la meta 

programada.  

 

Mediante los parámetros de semaforización se determina el comportamiento del 

indicador:  

 

Aceptable (verde) 
El valor alcanzado del indicador se encuentra en un rango por encima o 
por debajo de la meta programada, pero se mantiene dentro del rango 
establecido. 

Con riesgo (amarillo) 
El valor alcanzado del indicador es menor que la meta programada, pero 
se mantiene dentro del rango establecido. 

Crítico (Rojo) 

El valor alcanzado del indicador está muy por debajo de la meta 
programada o supera tanto la meta programada que se puede considera 
como una falla de planeación, es decir, la meta no fue establecida 
correctamente de conformidad con los rangos establecidos y en función 
de la línea base. 

 

Objetivo de Evaluación 
 

Identificar áreas de oportunidad o aspectos susceptibles de mejora que deriven en planes 

de trabajo para eficientar, optimizar o fortalecer el ejercicio de los recursos públicos que 

integran el presupuesto de operación de la Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma. 

  



 

 

Programa Anual 2024 
 

La MIR de la Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma del ejercicio fiscal 2024 

está integrada por 5 componentes y 16 actividades; mediante el instrumento de 

planeación y evaluación denominado Programa Operativo Anual, el cual determina las 

acciones sustantivas y adjetivas a corto plazo a través de la definición de objetivos, metas, 

políticas, estrategias, líneas de acción y resultados esperados, con la finalidad de satisfacer 

necesidades de operación de cada uno de los proyectos y actividades. 

 

Fuente: Elaboración propia 

Indicador Nombre del Indicado
Periodo de 
evaluación Fecha de captura

68847 Porcentaje de retención escolar

69380
Porcentaje de estudiantes que concluyen su servicio social, residencia, estadía e internado de 

pregrado conforme al tiempo reglamentado

69385 Porcentaje de análisis situacionales de trabajo realizados a los programas educativos.

69408 Porcentaje de aprovechamiento académico

69421 Porcentaje de estudiantes beneficiados con la impartición de actividades extracurriculares

69431
Porcentaje de estudiantes con atención compensatoria (asesoría, tutoría, psicología y equidad 

de género)

69449 Porcentaje de material didáctico distribuido a docentes

70161 Porcentaje de figuras educativas fortalecidas

69458
Porcentaje de satisfacción de los beneficiarios con servicios de extensión y vinculación 

otorgados

69465 Porcentaje de beneficiarios con servicios de educación continua y tecnológicos otorgados

69486 Porcentaje de personas con orientación profesiográfica otorgada.

69496
Porcentaje de estudiantes de educación superior beneficiados con los convenios de 

colaboración firmados

69736 Porcentaje de proyectos de investigación científica, tecnológica y educativa realizados.

69749
Porcentaje de estudiantes de educación superior que participan en proyectos de investigación 

científica y tecnológica.

69755 Porcentaje de instrumentos de planeación estratégica evaluados

69764 Porcentaje de personal docente que obtiene resultados aprobatorios en las evaluaciones.

69769 Porcentaje de módulos de sistemas de información actualizados.

69774 Porcentaje de necesidades de la comunidad educativa atendidas satisfactoriamente

69784 Porcentaje de capacidad instalada en la institución de educación superior

69788 Porcentaje de mantenimientos realizados a la infraestructura física educativa

69791 Porcentaje de cumplimiento en la recaudación de ingresos propios

Trimestral

Cuatro días naturales 

posteriores al periodo de 

evaluación
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Alineación de la Matriz de Indicadores

para Resultados al Plan Estatal de Desarrollo

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

DATOS  DEL PROGRAMA

21 - Secretaría de Educación Pública  -- Universidad Politécnica de Francisco I. 

Madero -- Universidad Politécnica de Huejutla -- 

Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo 

-- Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji -- 

Universidad Tecnológica de Tulancingo -- 

Universidad Tecnológica de la Huasteca 

Hidalguense -- Universidad Tecnológica del Valle 

del Mezquital -- Universidad Tecnológica de la 

Sierra Hidalguense -- Universidad Tecnológica 

de la Zona Metropolitana del Valle de México -- 

Instituto Tecnológico Superior de Huichapan -- 

Instituto Tecnológico Superior del Occidente del 

Estado de Hidalgo -- Instituto Tecnológico 

Superior del Oriente del Estado de Hidalgo -- 

Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo -- 

El Colegio del Estado de Hidalgo -- Instituto 

Hidalguense de Financiamiento a la Educación 

Superior -- Universidad Tecnológica Minera de 

Zimapán -- Universidad Politécnica de la Energía 

-- Universidad Digital del Estado de Hidalgo -- 

Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior -- Universidad Politécnica de 

Tulancingo -- Universidad Politécnica de 

Pachuca -- Universidad Tecnológica de Mineral 

de la Reforma

Unidad Responsable Unidad Presupuestal

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboración de la MIR

E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario10 - EducaciónPrograma Sectorial

ALINEACIÓN 

06 - Educación para el futuro de Hidalgo.

03 - Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Ramo 17 - Educación Pública

Acuerdo

Objetivo

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022 - 2028

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

02 - Desarrollo Social

05 - Educacion

03 - Educación Superior

Finalidad

Función

Subfunción
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y SuperiorUnidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboración de la MIR

Programa Sectorial 10 - Educación Programa Presupuestario E-05 - Educación Superior

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

M A T R I Z   D E   I N D I C A D O R E S   P A R A   R E S U L T A D O S

CONTRIBUIR A LA CONCLUSIÓN DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR DE LOS 

JÓVENES INSCRITOS EN LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR*, MEDIANTE EL 

OTORGAMIENTO DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS CON PERTINENCIA Y 

CALIDAD.

PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL 

EN EDUCACIÓN SUPERIOR

REPORTE ANUAL DE EFICIENCIA 

TERMINAL POR COHORTE 

GENERACIONAL DE LAS 19 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR SECTORIZADAS 

A LA SEPH GENERADO, UBICADO Y 

DISPONIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE 

PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR.

LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN 

EDUCACIÓN SUPERIOR SE INTERESAN 

EN CONCLUIR SATISFACTORIA Y 

REGULARMENTE EL PLAN DE ESTUDIOS.

FIN

ALUMNOS EGRESADOS DE LA 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

CUENTAN CON OPCIONES PARA 

RECIBIR EDUCACIÓN SUPERIOR CON 

CALIDAD Y PERTINENCIA EN LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE ABSORCIÓN EN 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PUBLICACIÓN ANUAL DE ESTADÍSTICA 

EDUCATIVA " ABSORCIÓN DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR" DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR DEL INICIO DE CURSOS 

GENERADO Y UBICADO EN LA 

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA 

SUPERIOR Y SUPERIOR

JÓVENES EGRESADOS DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR SE INSCRIBEN EN 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PROPÓSITO
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

COMPONENTE PORCENTAJE DE RETENCIÓN ESCOLAR ESTADISTICA BÁSICA DEL PERIODO DE 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y 

POLITÉCNICAS GENERADO POR LA 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS 

ESCOLARES Y UBICADO EN EL 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

EL ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS DE LOS PLANES 

EDUCATIVOS Y PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN.

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL 

SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN 

INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

ACTIVIDAD 1.1 SEGUIMIENTO AL PROCESO DE 

SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIAS O 

ESTADÍAS PROFESIONALES E 

INTERNADO DE PREGRADO DEL 

ESTUDIANTADO.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE 

CONCLUYEN SU SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIA, ESTADÍA E INTERNADO DE 

PREGRADO CONFORME AL TIEMPO 

REGLAMENTADO

LISTADO TRIMESTRAL DE CARTAS DE 

CONCLUSIÓN DE SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIAS O ESTADÍAS GENERADOS Y 

UBICADOS EN LA SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LAS EMPRESAS, ORGANISMOS E 

INSTITUCIONES ACEPTAN A 

PRESTATARIOS DEL SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIAS, ESTADÍAS E INTERNADO 

DE PREGRADO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR

ACTIVIDAD 1.2 ELABORACIÓN DE ANÁLISIS 

SITUACIONALES DE TRABAJO A LOS 

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE ANÁLISIS 

SITUACIONALES DE TRABAJO 

REALIZADOS A LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS.

ANÁLISIS TRIMESTRAL SITUACIONAL DE 

TRABAJO DE LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS OFERTADOS GENERADO Y 

UBICADO EN LA SUBDIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LA NORMATIVIDAD Y LEGISLACIÓN 

CONTINÚA VIGENTE PARA LA 

DETERMINACIÓN DE ANALISIS 

SITUACIONALES DE TRABAJO.

ACTIVIDAD 1.3 EVALUACIÓN ACADÉMICA AL 

ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR

PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO 

ACADÉMICO
LISTA TRIMESTRAL DE CALIFICACIONES 

DE LAS ASIGNATURAS CURSADAS POR EL 

ESTUDIANTADO GENERADO Y  EN LA 

DIRECCIÓN ACADÉMICA Y UBICADO EN LA 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS 

ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

EL ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR CUMPLE CON LA NORMATIVA 

DE ACREDITACIÓN CON AVANCE 

CURRICULAR

ACTIVIDAD 1.4 IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES 

EXTRACURRICULARES EN EDUCACIÓN 

SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS CON LA IMPARTICIÓN DE 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS CON ACTIVIDADES 

EXTRACURRICULARES GENERADO Y 

UBICADO EN LA COORDINACIÓN DE 

BECAS Y APOYO A ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO PRESENTA INTERÉS 

EN RECIBIR LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS

ACTIVIDAD 1.5 ATENCIÓN COMPENSATORIA A 

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON 

ATENCIÓN COMPENSATORIA 

(ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y 

EQUIDAD DE GÉNERO)

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES 

CON ATENCIÓN COMPENSATORIA 

(ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y 

EQUIDAD DE GENERO) DEL ESCOLAR 

VIGENTE, GENERADO Y UBICADO EN LA 

DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO MUESTRA INTERÉS 

EN PRESENTARSE A LAS SESIONES DE 

ATENCIÓN COMPENSATORIA 

(ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y 

EQUIDAD DE GÉNERO)
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACTIVIDAD 1.8 DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL 

DIDÁCTICO A DOCENTES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR.

PORCENTAJE DE MATERIAL DIDÁCTICO 

DISTRIBUIDO A DOCENTES
INFORME ANUAL DE MATERIAL 

DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTES, 

GENERADO Y UBICADO EN LA 

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

LOS PROVEEDORES ENTREGAN EL 

MATERIAL DIDÁCTICO EN TIEMPO Y 

FORMA DE BUENA CALIDAD.

ACTIVIDAD 1.6 FORTALECIMIENTO A LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE FIGURAS EDUCATIVAS 

FORTALECIDAS
INFORME MENSUAL DE FIGURAS 

EDUCATIVAS FORTALECIDAS GENERADO 

Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

EXISTE FORMALIZACIÓN DE 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN ENTRE 

EL ESTADO Y LA FEDERACIÓN

COMPONENTE PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DE 

LOS BENEFICIARIOS CON SERVICIOS 

DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

OTORGADOS.

INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS 

DE LAS LOS ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN GENERADO Y UBICADO 

EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

Y EXTENCIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y 

SOCIEDAD CIVIL SOLICITA LOS 

SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN A LA INSTITUCIÓN

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR OTORGADOS

ACTIVIDAD 2.1 OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE 

EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON 

SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS OTORGADOS

INFORME TRIMESTRAL DE 

BENEFICIARIOS DE SERVICIOS DE 

EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS 

GENERADO Y UBICADO SUBDIRECCIÓN 

DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LA POBLACIÓN DE LOS SECTORES 

PRODUCTIVO Y SOCIAL SE INTERESA 

EN RECIBIR SERVICIOS DE EDUCACIÓN 

CONTINUA Y TECNOLÓGICOS

ACTIVIDAD 2.2 OTORGAMIENTO DE ORIENTACIÓN 

PROFESIOGRÁFICA PARA LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR.

PORCENTAJE DE PERSONAS CON 

ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA 

OTORGADA.

INFORME TRIMESTRAL DE 

OTORGAMIENTO DE ORIENTACIÓN 

PROFESIOGRÁFICA EN INSTITUCIONES 

DE EDUCACIÓN MEDÍA SUPERIOR Y 

SUPERIOR GENERADO Y UBICADO EN LA 

SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR Y SOCIEDAD 

SOLICITAN LOS SERVICIOS DE 

ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA.

ACTIVIDAD 2.3 FIRMA DE CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN EN EDUCACIÓN 

SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR BENEFICIADOS 

CON LOS CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN FIRMADOS

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES 

BENEFICIARIOS CON LOS CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN GENERADO Y UBICADO 

EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA

LAS EMPRESAS, ORGANISMOS E 

INSTITUCIONES TIENEN INTERÉS 

ACEPTAR A ESTUDIANTES

COMPONENTE PORCENTAJE DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

REALIZADOS.

LISTADO TRIMESTRAL  DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA UBICADO Y 

GENERADO POR LA DIRECCIÓN 

ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LOS DOCENTES INVESTIGADORES 

PARTICIPAN EN LAS DIVERSAS 

CONVOCATORIAS Y LÍNEAS DE 

GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO 

PARA EL DESARROLLO DE 

PROYECTOS.

3. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

REALIZADA
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACTIVIDAD 3.1 PRODUCCIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR QUE 

PARTICIPAN EN PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA.

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES 

QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA GENERADO Y UBICADO EN 

LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

LOS ESTUDIANTES PARTICIPAN EN LAS 

LINEAS DE INVESTIGACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA.

COMPONENTE PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

EVALUADOS

INFORME TRIMESTRAL DE EVALUACIÓN 

DE LOS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN ESTRATÉGICA GENERADO 

Y UBICADO EN EL DEPARTAMENTO DE 

PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA

SE CUENTA CON PLANES Y 

PROGRAMAS, NACIONALES Y 

ESTATALES QUE SIRVEN COMO 

REFERENCIA Y GUÍA PARA EL 

PROCESO DE DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA EVALUADOS.

ACTIVIDAD 4.2 EVALUACIÓN A DOCENTES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE 

QUE OBTIENE RESULTADOS 

APROBATORIOS EN LAS 

EVALUACIONES.

LISTADO TRIMESTRAL DE PERSONAL 

DOCENTE EVALUADO GENERADO Y 

UBICADO EN LA DIRECCIÓN ACADÉMICA 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO REALIZA LOS 

PROCESOS DE EVALUACIÓN AL 

PERSONAL DOCENTE DE LA 

INSTITUCIÓN

ACTIVIDAD 4.3 ACTUALIZACIÓN DE MÓDULOS DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA

PORCENTAJE DE MÓDULOS DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

ACTUALIZADOS.

INFORME TRIMESTRAL DE MÓDULOS DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

ACTUALIZADOS GENERADO  Y UBICADO 

EN LA JEFATURA DE OFICINA ADSCRITA 

EN EL DEPARTAMENTODE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LA INFRAESTRUCTURA CON LA QUE SE 

CUENTA PERMITE LA ACTUALIZACIÓN 

DE LOS MÓDULOS

COMPONENTE PORCENTAJE DE NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS 

SATISFACTORIAMENTE.

INFORME DE TRIMESTRAL DE 

NECESIDADES DE LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA ATENDIDAS, GENERADO Y 

UBICADO EN LA COORDINACIÓN DE 

PSICOPEDAGOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

SE EVALUAN LOS SERVICIOS 

GENERALES OTORGADOS PARA LOS 

PROCESOS DE LA GESTION 

ADMINISTRATIVA EN  LA INSTITUCIÓN

5. PROGRAMA DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE LAS 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR EJECUTADO.

ACTIVIDAD 5.2 GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA EN 

EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE CAPACIDAD 

INSTALADA EN LA INSTITUCIÓN DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR

INFORME TRIMESTRAL DE 

INFRAESTRUCTURA GENERADO Y 

UBICADO EN EL DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y 

CRÉDITO PÚBLICO, DA A CONOCER EN 

SUS CONVOCATORIAS LOS REQUISITOS 

PARA OTORGAR FINANCIAMIENTO PARA 

LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

ACTIVIDAD 5.3 MANTENIMIENTO A LA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS 

REALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA EDUCATIVA

INFORME TRIMESTRAL DE 

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y 

CORRECTIVOS A LOS BIENES DE LA 

INSTITUCIÓN GENERADO Y UBICADO EN 

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LOS PRESTADORES DEL SERVICIO 

REALIZAN EL MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LAS CLÁUSULAS 

ESPECIFICADAS EN LOS CONTRATOS.
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACTIVIDAD 5.5 ADMINISTRACIÓN DE RECAUDACIÓN 

DE INGRESOS PROPIOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA 

RECAUDACIÓN DE INGRESOS PROPIOS
INFORME TRIMESTRAL DE INGRESOS 

RECAUDADOS GENERADO Y UBICADO EN 

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

LA SOCIEDAD SE ENCUENTRA 

INTERESADA EN LA OFERTA DE 

SERVICIOS QUE PROPORCIONA LA 

INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

9 de abril de 2024 11:56:33a. m.
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Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 05 - Subsecretaría de Planeación y EvaluaciónUnidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboración de la MIR

Programa Sectorial 20 - Inversión Programa Presupuestario K-28 - Inversión en el Fortalecimiento y Fomento de la Educación

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

M A T R I Z   D E   I N D I C A D O R E S   P A R A   R E S U L T A D O S

CONTRIBUIR A ELEVAR EL GRADO 

PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA 

POBLACIÓN HIDALGUENSE MEDIANTE 

EL OTORGAMIENTO DE PROGRAMAS DE 

FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA 

EDUCACIÓN

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD 

DE LA POBLACIÓN HIDALGUENSE

CÉDULA DE EVIDENCIA DE GRADO 

PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA 

POBLACIÓN HIDALGUENSE, GENERADO 

Y UBICADO EN EL IHE

LAS Y LOS ESTUDIANTES SE 

MATRICULAN EN ALGÚN NIVEL 

EDUCATIVO

FIN

LAS Y LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA 

EDUCATIVO ESTATAL CONCLUYEN SU 

TRAYECTORIA ESCOLAR EN EL ESTADO 

DE HIDALGO.

PORCENTAJE DE EFICIENCIA EN EL 

SISTEMA EDUCATIVO ESCOLARIZADO

INFORME ANUAL DE EFICIENCIA 

EDUCATIVA EN HIDALGO, GENERADO Y 

UBICADO EN EL INSTITUTO 

HIDALGUENSE DE EDUCACIÓN.

ALUMNOS Y ALUMNAS ACUDEN 

PERIÓDICAMENTE A LOS CENTROS 

ESCOLARES.

PROPÓSITO

COMPONENTE PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON 

ENTREGA DE OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN

REPORTE TRIMESTRAL DE 

BENEFICIARIOS CON ENTREGA DE 

OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, GENERADO 

Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA.

LAS CONSTRUCTORAS ENTREGAN 

LA BARDA PERIMETRAL EN TIEMPO Y 

FORMA

OBRAS DE CONSTRUCCIÓN A 

INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD DE 

LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA, 

ENTREGADAS

ACTIVIDAD CONTRATACIÓN DE OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN PARA LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA

PORCENTAJE DE OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN CONTRATADAS
INFORME TRIMESTRAL DE 

CONTRATACIÓN DE OBRAS, GENERADO Y 

UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

EXISTEN PROVEEDORES  QUE 

CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE 

CONTRATACIÓN

COMPONENTE PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 

CAPACITADOS EN EL CENTRO DE 

CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y  

COMPETENCIAS STEM TIPO B

INFORME TRIMESTRAL DE 

ESTUDIANTES CAPACITADOS, 

GENERADO Y UBICADO EN LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA

LOS ESTUDIANTES SE INSCRIBEN 

OPORTUNAMENTE A LAS 

CAPACITACIONES

ESTUDIANTES EN LOS CENTROS DE 

CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y 

COMPETENCIA STEM TIPO B DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA 

CAPACITADOS

ACTIVIDAD EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE 

CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y 

COMPETENCIAS STEM TIPO B DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA

PORCENTAJE DE CENTROS DE 

CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y 

COMPETENCIAS STEM TIPO B 

EQUIPADOS.

INFORME TRIMESTRAL DE EQUIPAMIENTO 

DE CENTROS DE CERTIFICACIÓN DE 

ENSEÑANZA Y COMPETENCIAS, 

GENERADO Y UBICADO EN LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL 

DE LA REFORMA

EL EQUIPO CUENTA CON LAS 

CONDICIONES TÉCNICAS NECESARIAS 

PARA SU UTILIZACIÓN
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Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño
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Ficha Técnica del Indicador



Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE RETENCIÓN ESCOLAR

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE EFICACIA

0J103Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

68847

Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN EN CADA PERIODO ESCOLAR EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA EFICIENCIA TERMINAL Y DISMINUIR EL ABANDONO ESCOLAR EN LA INSTITUCIÓN

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PRE=(NEC/MIA)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADISTICA BASICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE 

CONCLUYERON EL PERIODO 

REPORTADO (MATRICULA INICIAL 

ATENDIDA-BAJAS TEMPORALES Y 

DEFINITIVAS)

ESTUDIANTENEC

ESTADISTICA BASICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

MATRÍCULA INICIAL ATENDIDAESTUDIANTEMIA

Página 1 de 2



Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1314.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 35.39 465.00  1,314.00

 2 27.55 362.00  1,314.00

 3 37.06 487.00  1,314.00

 4 0.00 0.00  1,314.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SU SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIA, ESTADÍA E INTERNADO DE PREGRADO CONFORME AL 

TIEMPO REGLAMENTADO

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICIENCIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69380

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE AL ESTUDIANTADO QUE CONCLUYE SU PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIA,ESTADÍAS PROFESIONALES E INTERNADO DE 

PREGRADO CONFORME AL TIEMPO REGLAMENTADO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA EFICIENCIA TERMINAL Y DISMINUIR EL ABANDONO ESCOLAR EN LA INSTITUCIÓN TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PECSSREP=(NECPSSREP/NEIPSSREP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO TRIMESTRAL DE CARTAS DE CONCLUSION DE 

SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIAS O ESTADÍAS

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE 

CONCLUYEN SU PROCESO DE SERVICIO 

SOCIAL, RESIDENCIA O ESTADÍAS 

PROFESIONALES CONFORME AL TIEMPO 

REGLAMENTADO

ESTUDIANTENECPSSRE

P

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTENÚMERO DE ESTUDIANTES 

PROGRAMADOS QUE INICIARON SU 

PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIA O ESTADÍA PROFESIONAL

ESTUDIANTENEIPSSREP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

207.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  207.00

 2 30.43 63.00  207.00

 3 69.57 144.00  207.00

 4 0.00 0.00  207.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO REALIZADOS A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69385

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE LOS ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO REALIZADOS A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA CON LA FINALIDAD DE CONTAR CON UNA OFERTA EDUCATIVA PERTINENTE PARA LA SOCIEDAD.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PASTRPE=(NASTR/NASTP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

NÚMERO DE ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO 

REALIZADOS

NÚMERO DE ANÁLISIS SITUACIONALES 

DE TRABAJO REALIZADOS

ANÁLISISNASTR

NÚMERO DE ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO 

PROGRAMADOS

NÚMERO DE ANÁLISIS SITUACIONALES 

DE TRABAJO PROGRAMADOS

ANÁLISISNASTP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  2.00

 2 50.00 1.00  2.00

 3 50.00 1.00  2.00

 4 0.00 0.00  2.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICIENCIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69408

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE EL GRADO DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO QUE OBTIENE EL ESTUDIANTADO MEDIANTE LAS MATERIAS DE LOS GRUPOS 

ORDINARIOS CON LA FINALIDAD DE DETECTAR LAS NECESIDADES ACADÉMICAS DEL ESTUDIANTADO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PAA=(SPCFGOM/SNMGO)

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTA DE CALIFICACIONES FINALES DEL PERIODOSUMATORIA DE LOS PROMEDIOS DE 

CALIFICACIONES FINALES DE LOS 

GRUPOS ORDINARIOS POR MATERIA

CALIFICACIÓNSPCFGOM

MAPA CURRICULARSUMATORIA DEL NÚMERO DE MATERIAS 

DE LOS GRUPOS ORDINARIOS

CALIFICACIÓNSNMGO

Método de Cálculo Rango de Valor

PROMEDIO 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Trimestral

1.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

8.5000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  8.50

 2 1.00 8.50  8.50

 3 1.00 8.50  8.50

 4 1.00 8.50  8.50
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69421

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SE BENEFICIAN CON LA IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 

(ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES) EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UNA 

EDUCACIÓN SUPERIOR INTEGRAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEBIAE=(EBAE/E1CF)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ASISTENCIA TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 

EXTRACURRICULARES

ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ESTUDIANTEEBAE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEESTUDIANTES DE PRIMER CICLO DE 

FORMACIÓN

ESTUDIANTEE1CF

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

180.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 168.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 22.22 40.00  180.00

 2 22.22 40.00  180.00

 3 27.78 50.00  180.00

 4 27.78 50.00  180.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA (ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y EQUIDAD DE GÉNERO)

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69431

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA EN ASESORÍAS, TUTORÍAS, PSICOLOGÍA Y ACCIONES DE EQUIDAD DE 

GÉNERO CON LA FINALIDAD DE DISMINUIR LA DESERCIÓN ESCOLAR E INCREMENTAR LA EFICIENCIA TERMINAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEAC=(EAC/TEM)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DEL CICLO ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES CON 

ATENCIÓN COMPENSATORIA

ESTUDIANTES CON ATENCIÓN 

COMPENSATORIA

ESTUDIANTEEAC

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTETOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOSESTUDIANTETEM

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1801.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-JUNIOPeriodo2023AñoValor 240
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 25.82 465.00  1,801.00

 2 20.10 362.00  1,801.00

 3 27.04 487.00  1,801.00

 4 27.04 487.00  1,801.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE FIGURAS EDUCATIVAS FORTALECIDAS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

70161

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE A LAS FIGURAS EDUCATIVAS (PERSONAL DE NIVEL FUCIONARIO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE) FORTALECIDAS CON CAPACITACIÓN Y 

PAGO DE NOMINA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA CON LA FINALIDAD DE FORTALECER A LAS FUGURAS 

EDUCATIVAS PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE LE PERMITAN AL ESTUDIANTE CONTAR CON UNA 

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PFEF=(FEF/FEPF)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE PERSONAL FORTALECIDOFIGURAS EDUCATIVAS FORTALECIDASFIGURA 

EDUCATIVA

FEF

FIGURAS EDUCATIVAS PROGRAMADAS A FORTALECERFIGURAS EDUCATIVAS PROGRAMADAS A 

FORTALECER

FIGURA 

EDUCATIVA

FEPF

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

87.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 33.33 29.00  87.00

 2 33.33 29.00  87.00

 3 33.33 29.00  87.00

 4 0.00 0.00  87.00

Página 2 de 2



Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTES

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69449

Componente

1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

Definición

MIDE LOS LOTES DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, 

CON LA FINALIDAD DE FORTALECER EL PROCESO DE ENSEÑANZA - APRENDIZAJE QUE FAVORECE LA ADQUISICIÓN Y APLICACIÓN DEL 

CONOCIMIENTO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMDDD=(MDD/MDPD)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

FACTURAS Y/O REQUISICIONES, LISTA DE MATERIAL 

DIDÁCTICO ENTREGADO TRIMESTRAL

MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDOMATERIAL 

DIDACTICIO

MDD

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMATERIAL DIDÁCTICO PROGRAMADO 

PARA DISTRIBUIR

MATERIAL 

DIDACTICIO

MDPD

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  1.00

 2 0.00 0.00  1.00

 3 0.00 0.00  1.00

 4 100.00 1.00  1.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DE LOS BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADOS.

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE CALIDAD

0J104Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69458

Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NUMERO DE BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON LOS SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN TALES COMO: ESTUDIANTES EN 

EDUCACIÓN CONTINUA Y ESTUDIANTES CON ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER EL DESARROLLO DEL 

SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA POBLACIÓN QUE SOLICITA UN SERVICIO.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PBSEYVO=(NBSSEYVO/NBASEYV)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE RESULTADOS TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS 

SATISFECHOS CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN ATENDIDOS

NÚMERO DE BENEFICIARIOS 

SATISFECHOS CON SERVICIOS DE 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADO

BENEFICIARIONBSSEYVO

INFORME DE RESULTADOS TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS 

CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN ATENDIDOS

NÚMERO DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS 

CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN

BENEFICIARIONBASEYV
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

40.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  40.00

 2 37.50 15.00  40.00

 3 25.00 10.00  40.00

 4 37.50 15.00  40.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS OTORGADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69465

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS OTORGADOS POR LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, CON LA FINALIDAD DE ATENDER LA DEMANDA DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PBSECYTO=(BSECYTO/PPB)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTA TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS E INFORMEBENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE 

EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS OTORGADOS

BENEFICIARIOBSECYTO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEPERSONAS PROGRAMADAS A 

BENEFICIAR

BENEFICIARIOPPB

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

40.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 57.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 37.50 15.00  40.00

 2 25.00 10.00  40.00

 3 37.50 15.00  40.00

 4 0.00 0.00  40.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS CON ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA OTORGADA.

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69486

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE PERSONAS A QUIENES SE LES OTORGA ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA POR MEDIO DE FERIAS, JORNADAS 

VOCACIONALES Y VISITAS PROGRAMADAS A TRAVÉS DEL SISTEMA DE MENSAJERÍA INBOX DE FACEBOOK, VÍA TELEFÓNICA Y CORREO 

ELECTRÓNICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, CON LA FINALIDAD DE PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS 

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPOVO=(NENIROPIES/NEEMSZI)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME TRIMESTRAL DE OTORGAMIENTO DE 

ORIENTACIÓN

NÚMERO DE ESTUDIANTES DE NUEVO 

INGRESO QUE RECIBIERON 

ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA POR 

PARTE DE LA INSTITUCIÓN DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR

ESTUDIANTENENIROPIE

S

ESTADÍSTICA 911 DEL CICLO INMEDIATO ANTERIORNÚMERO DE EGRESADOS DE 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR DE LA 

ZONA DE INFLUENCIA

ESTUDIANTENEEMSZI

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

670.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 490.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 52.24 350.00  670.00

 2 22.39 150.00  670.00

 3 10.45 70.00  670.00

 4 14.93 100.00  670.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR BENEFICIADOS CON LOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN FIRMADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69496

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE AL ESTUDIANTADO BENEFICIADO CON LOS DIVERSOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON AL FINALIDAD DE TENER UN VÍNCULO 

ESTRECHO CON EL SECTOR PRODUCTIVO QUE ATIENDA LAS NECESIDADES ACADÉMICAS DEL ESTUDIANTADO Y CON ELLO SE FORTALEZCA SU 

FORMACIÓN Y VINCULO CON EL CAMPO LABORAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEESBCCF=(NEBCCFP/NEFIES IPMESSR)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS CON 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN FIRMADOS

NÚMERO DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS CON CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN FIRMADOS EN EL 

PERIODO

ESTUDIANTENEBCCFP

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTENÚMERO DE ESTUDIANTES FORMADOS 

POR LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR QUE SE ENCUENTRAN 

INICIANDO SUS PROCESOS DE 

MOVILIDAD, ESTADÍAS, SERVICIO SOCIAL 

Y RESIDENCIA EN EL PERIODO

ESTUDIANTENEFIES 

IPMESSR

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

207.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 30.43 63.00  207.00

 2 69.57 144.00  207.00

 3 0.00 0.00  207.00

 4 0.00 0.00  207.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADOS.

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE EFICACIA

0J105Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69736

Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA EN PROCESO Y CONCLUIDOS CON EL FIN DE 

FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Y LA GENERACIÓN DE PRODUCTOS QUE PUEDAN SER PATENTADOS EN LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR SECTORIZADAS A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPICTER=(PICTER/PICTEP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

REGISTRO ANUAL DE FONDOS Y APOYOS DEL CONSEJO 

NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLÓGIA

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

REALIZADOS

PROYECTOPICTER

PROGRAMA OPERATIVO ANUALPROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

PROGRAMADOS

PROYECTOPICTEP
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 2.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  2.00

 2 0.00 0.00  2.00

 3 0.00 0.00  2.00

 4 100.00 2.00  2.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA.

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICIENCIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69749

Componente

3. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADA

Definición

MIDE LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA CON LA FINALIDAD DE DAR 

ATENCIÓN A LOS PROBLEMAS SOCIALES Y CONSOLIDAR LA INVESTIGACIÓN OPTIMIZANDO LOS RECURSOS PARA LA CIENCIA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEESPPICYT=(NEESPPICYT/NEFIESPV)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE 

PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 

Y TECNOLÓGICA

NÚMERO DE ESTUDIANTES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR QUE PARTICIPAN 

EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA

ESTUDIANTENEESPPICY

T

ESTADISTICA BASICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

NÚMERO DE ESTUDIANTES FORMADOS 

POR LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR EN EL PERIODO ESCOLAR 

VIGENTE

ESTUDIANTENEFIESPV

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

8.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 25.00 2.00  8.00

 2 25.00 2.00  8.00

 3 25.00 2.00  8.00

 4 25.00 2.00  8.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE EFICIENCIA

0J106Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69755

Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formación técnica, profesional y 

superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Definición

MIDE LAS ÁREAS DE OPORTUNIDAD ATENDIDAS COMO PARTE DE LAS EVALUACIONES REALIZADAS A LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRATEGICA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA CON LA FINALIDAD DE DISMINUIR ÁREAS DE 

OPORTUNIDAD DETECTADAS, MEJORANDO LA CALIDAD DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PIPEE=(NAOA/NAODEIP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE EVALUACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS DE 

PLANEACIÓN

NÚMERO DE ÁREAS DE OPORTUNIDAD 

ATENDIDAS

ÁREAS DE 

OPORTUNIDAD

NAOA

INFORME DE ÁREAS DE OPORTUNIDAD DETECTADAS EN EL 

EJERCICIO FISCAL ANTERIOR INMEDIATO

NÚMERO DE ÁREAS DE OPORTUNIDAD 

DETECTADAS EN LA EVALUACIÓN DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN

ÁREAS DE 

OPORTUNIDAD

NAODEIP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

4.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 25.00 1.00  4.00

 2 25.00 1.00  4.00

 3 25.00 1.00  4.00

 4 25.00 1.00  4.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE QUE OBTIENE RESULTADOS APROBATORIOS EN LAS EVALUACIONES.

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD CALIDAD

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69764

Componente

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS.

Definición

MIDE EL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA QUE OBTIENE RESULTADOS APROBATORIOS 

EN SU EVALUACIÓN, CON LA FINALIDAD DE CONOCER EL DESEMPEÑO DE SU LABOR FRENTE AL AULA Y PROFESIONALIZARLO PARA CUMPLIR 

CON LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE LE PERMITAN AL ESTUDIANTE CONTAR CON UNA MEJOR CALIDAD EDUCATIVA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPDORAE=(NPDRA/NPDE)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE PERSONAL DOCENTE CON RESULTADOS MUY 

SATISFACTORIOS Y SATISFACTORIOS

NÚMERO DE PERSONAL DOCENTE CON 

RESULTADOS APROBATORIOS

DOCENTENPDRA

LISTADO DE PERSONAL DOCENTE EVALUADONÚMERO DE PERSONAL DOCENTE 

EVALUADO

DOCENTENPDE

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

21.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 3

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  21.00

 2 33.33 7.00  21.00

 3 33.33 7.00  21.00

 4 33.33 7.00  21.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS.

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69769

Componente

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS.

Definición

MIDE EL NUMERO DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS, CON LA FINALIDAD DE SISTEMATIZAR PROCESOS, GENERAR 

INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES Y TRANSPARENTAR LA APLICACIÓN DE RECURSOS.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMSII=(MSIA/MSIPA)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE MÓDULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

ACTUALIZADO

MÓDULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

A ACTUALIZAR

MÓDULOMSIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMODULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

PROGRAMADOS A ACTUALIZAR

MÓDULOMSIPA

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 1.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  1.00

 2 0.00 0.00  1.00

 3 0.00 0.00  1.00

 4 100.00 1.00  1.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS SATISFACTORIAMENTE.

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE CALIDAD

0J107Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69774

Acuerdo para el Desarrollo Económico.

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formación técnica, profesional y 

superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Definición

MIDE LAS NECESIDADES  ATENDIDAS SATISFACTORIAMENTE  QUE PRESENTA EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA EN LOS RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE CLIMA LABORAL CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UN 

SERVICIO DE CALIDAD AL ESTUDIANTADO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PSNCEIES=(NNCEAS/NNCED)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE RESULTADO DE LAS ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN DE SERVICIOS GENERALES

NÚMERO DE NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS 

SATISFACTORIAMENTE

NECESIDADNNCEAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTENÚMERO DE NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA DETECTADAS

NECESIDADNNCED

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 50.00 1.00  2.00

 2 0.00 0.00  2.00

 3 50.00 1.00  2.00

 4 0.00 0.00  2.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE CAPACIDAD INSTALADA EN LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICIENCIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69784

Componente

5. PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO.

Definición

MIDE LOS ESPACIOS (LABORATORIO, TALLERES Y AULAS) PARA LOS ESTUDIANTES CON LOS QUE CUENTA LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

MINERAL DE LA REFORMA CON LA FINALIDAD DE QUE TENGAN LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA PARA ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES, APTITUDES QUE REQUIEREN Y DAR ATENCIÓN A SU PERFIL DE EGRESO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PCIIES=(MIT/ CTI)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADISTICA BASICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

MATRÍCULA INICIAL TOTALESTUDIANTEMIT

INDICADORES EDUCADORES PARA EL H. CONSEJO 

DIRECTIVO

CAPACIDAD TOTAL INSTALADAESTUDIANTECTI

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

3.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 33.33 1.00  3.00

 2 33.33 1.00  3.00

 3 33.33 1.00  3.00

 4 0.00 0.00  3.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69788

Componente

5. PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO.

Definición

MIDE EL NÚMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS REALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA 

REFORMA, CON LA FINALIDAD DE EXTENDER LA VIDA ÚTIL DE LOS BIENES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMRIFE=(MR/MP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME TRIMESTRAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO A LOS BIENES DE LAS INSTITUCIÓN

MANTENIMIENTOS REALIZADOSMANTENIMIEN

TO

MR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMANTENIMIENTOS PROGRAMADOSMANTENIMIEN

TO

MP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

4.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2023AñoValor 4.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 25.00 1.00  4.00

 2 25.00 1.00  4.00

 3 25.00 1.00  4.00

 4 25.00 1.00  4.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 76 - Universidad Tecnológica de Mineral de la 

Reforma

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA RECAUDACIÓN DE INGRESOS PROPIOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

69791

Componente

5. PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO.

Definición

MIDE LA RECAUDACIÓN DE LOS INGRESOS PROPIOS POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA CON LA 

FINALIDAD DE ATENDER LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PCRIP=(IPCP/IPEP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE INGRESOS PROPIOS CAPTADOS EN EL 

PERIODO

INGRESOS PROPIOS CAPTADOS EN EL 

PERIODO

INGRESOIPCP

PRESUPUESTO DE INGRESOS AUTORIZADOINGRESOS PROPIOS ESTIMADOS EN EL 

PERIODO

INGRESOIPEP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  65.0000 - 0.0000

85.0000 - 65.1000

120.0000 - 85.1000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

3194387.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2024

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 25.00 798,495.00  3,194,387.00

 2 33.44 1,068,208.00  3,194,387.00

 3 36.42 1,163,521.00  3,194,387.00

 4 5.14 164,163.00  3,194,387.00
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Indicador Nombre del Indicado

Meta 
Programada

Meta 
programada 

primer 
trimestre

Meta 
alcanzada 

primer 
trimestre

Porcentaje 
alcanzado al 

primer 
trimestre

Meta 
programada 

segundo 
trimestre

Meta 
alcanzada 
segundo 
trimestre

Porcentaje 
alcanzado al 

segundo 
trimestre

Meta 
programada 

tercer 
trimestre

Meta 
alcanzada 

tercer 
trimestre

Porcentaje 
alcanzado al 

tercer 
trimestre

Meta 
alcanzada

Promedio 
general

68847 Porcentaje de retención escolar 1314 465 465 100% 362 384 106% 487 523 107% 1372 104.41%

69380
Porcentaje de estudiantes que concluyen su servicio social, residencia, estadía e internado de 

pregrado conforme al tiempo reglamentado
207 0 0 0% 63 70 111% 144 143 99% 213 103%

69385 Porcentaje de análisis situacionales de trabajo realizados a los programas educativos. 2 0 0 0% 1 0 0% 0 0 0% 0 0%

69408 Porcentaje de aprovechamiento académico 8.5 0 0 0% 8.5 8.8 104% 8.5 8.8 104% 5.9 69%

69421 Porcentaje de estudiantes beneficiados con la impartición de actividades extracurriculares 180 40 40 100% 40 40 100% 50 50 100% 130 72.22%

69431
Porcentaje de estudiantes con atención compensatoria (asesoría, tutoría, psicología y equidad 

de género)
1801 465 465 100% 362 384 106% 487 523 107% 1372 76.18%

69449 Porcentaje de material didáctico distribuido a docentes 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0%

70161 Porcentaje de figuras educativas fortalecidas 87 29 27 93% 29 27 93% 29 29 100% 83 95.40%

69458
Porcentaje de satisfacción de los beneficiarios con servicios de extensión y vinculación 

otorgados
40 0 0 0% 15 15 100% 10 10 100% 25 63%

69465 Porcentaje de beneficiarios con servicios de educación continua y tecnológicos otorgados 40 15 15 100% 10 10 100% 15 15 100% 40 100.00%

69486 Porcentaje de personas con orientación profesiográfica otorgada. 670 350 350 100% 150 150 100% 70 70 100% 570 85.07%

69496
Porcentaje de estudiantes de educación superior beneficiados con los convenios de 

colaboración firmados
207 63 70 111% 144 145 101% 0 0 0% 215 103.86%

69736 Porcentaje de proyectos de investigación científica, tecnológica y educativa realizados. 2 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0%

69749
Porcentaje de estudiantes de educación superior que participan en proyectos de investigación 

científica y tecnológica.
8 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 6 75.00%

69755 Porcentaje de instrumentos de planeación estratégica evaluados 4 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 3 75.00%

69764 Porcentaje de personal docente que obtiene resultados aprobatorios en las evaluaciones. 21 0 0 0% 7 7 100% 7 7 100% 14 67%

69769 Porcentaje de módulos de sistemas de información actualizados. 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0%

69774 Porcentaje de necesidades de la comunidad educativa atendidas satisfactoriamente 2 1 1 100% 0 0 0% 1 1 100% 2 100.00%

69784 Porcentaje de capacidad instalada en la institución de educación superior 3 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 3 100.00%

69788 Porcentaje de mantenimientos realizados a la infraestructura física educativa 4 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 3 75.00%

69791 Porcentaje de cumplimiento en la recaudación de ingresos propios 3194387 798495 1103090.3 138% 1068208 722074.29 68% 1163521 1231322.4 106% 3056487 95.68%

Indicadores de Desempeño al tercer trimestre 2024 
 
Para el periodo a reportar el porcentaje de avance de cumplimiento de la MIR 
correspondiente al tercer trimestre de 2024 es de 101% de cumplimiento, el avance 
acumulado es de 85.82%. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Elaboración propia 
 

  



 

 

Cronograma de evaluaciones 
 
El cronograma de la evaluación a realizar es un medio que proporciona información en 

aras del fortalecimiento de la democracia y la rendición de cuentas, la cual permite 

generar y recopilar información objetiva, estratégica y útil para el proceso de toma de 

decisiones. 

 

Las fechas establecidas para realizar los reportes correspondientes son las siguientes: 

Trimestre Fechas de Cierre de Reporte de Avance de Metas 

Primero 5 de abril de 2024 

Segundo 5 de julio de 2024 

Tercero 4 de octubre de 2024 

Cuarto 9 de enero de 2025. 

 

Etapa de planeación 
 

El PAE, se publicó en el portal de la Secretaría de Hacienda de Hidalgo, en el apartado de 

Presupuesto Basado en Resultados y Sistema Estatal de Evaluación del Desempeño del 

Estado de Hidalgo el último día hábil de abril del año en curso. 

 

La Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño (UTED) adscrita a la Secretaria de 

Hacienda del Estado de Hidalgo, integrará la evidencia de las evaluaciones realizadas de 

conformidad al PAE, razón por la cual los plazos, avances y resultados deberán de 

sujetarse a lo establecido en los TdR por cada evaluación, de conformidad con lo que 

establece el documento denominado “Criterios para la Integración del Programa Anual 

de Evaluación del Estado de Hidalgo”. 

 

En atención a la situación antes referida, se proporciona liga de publicación del PAE 2024. 

 https://ehacienda.hidalgo.gob.mx/Transparencia/Docs/UTED/2423/PAE_2024.pdf 

 

La Universidad al cierre del tercer trimestre de 2024, reporto el avance de metas 

alcanzadas de cada indicador a través de la Plataforma efinanzas, en el Sistema 

Integrador de Ingresos, Programación, Presupuesto y Evaluación del Desempeño 

(SIIPPED). 

 

 



 

 

Etapa de ejecución 
 

Se proporciona Cronograma de Ejecución establecido por la UTED: 

 



 

 

Etapa de Seguimiento 
 

El seguimiento de este programa lo realizará la UTED al finalizar el ejercicio 2024, por lo 
tanto, al cierre del tercer trimestre del año en curso, aun no se encuentra publicado en la 
página web oficial de la Secretaria de Hacienda del Estado de Hidalgo, el Resultado del 
Programa Anual de Evaluaciones del Ejercicio Fiscal 2024 de los Organismos Públicos 
Descentralizados del Gobierno del Estado. 

 

https://finanzas.hidalgo.gob.mx/transparenciafinanzas/UTED 

 

 
 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reporte de Avances de Metas 
del SIIPPED tercer trimestre 
2024 
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Secretaría de Educación Pública

Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: CONTRIBUIR A LA CONCLUSIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE LOS JÓVENES INSCRITOS EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR*, MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS CON PERTINENCIA Y CALIDAD.

FIN

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

REPORTE ANUAL DE EFICIENCIA TERMINAL POR COHORTE GENERACIONAL DE LAS 19 INSTITUCIONES PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR SECTORIZADAS A LA SEPH GENERADO, UBICADO Y DISPONIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EDUCACIÓN SUPERIOR SE INTERESAN EN CONCLUIR SATISFACTORIA Y REGULARMENTE EL PLAN DE ESTUDIOS.

PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL EN EDUCACIÓN SUPERIOR ASCENDENTE  10,500.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00  10,500.00 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: ALUMNOS EGRESADOS DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR CUENTAN CON OPCIONES PARA RECIBIR EDUCACIÓN SUPERIOR CON CALIDAD Y PERTINENCIA EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PROPOSITO

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

PUBLICACIÓN ANUAL DE ESTADÍSTICA EDUCATIVA " ABSORCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR" DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL INICIO DE CURSOS GENERADO Y UBICADO EN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

JÓVENES EGRESADOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR SE INSCRIBEN EN EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE ABSORCIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR ASCENDENTE  14,000.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00  14,000.00 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 1. ESTUDIANTADO DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADO

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

ESTADISTICA BÁSICA DEL PERIODO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS GENERADO POR LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS ESCOLARES Y UBICADO EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN SUPERIOR CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE LOS PLANES EDUCATIVOS Y PROGRAMAS DE FORMACIÓN.

PORCENTAJE DE RETENCIÓN ESCOLAR ASCENDENTE  1,314.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  465.00  384.00  523.00  0.00VERDE VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 465.00  362.00  487.00  0.00 100.00  106.08  107.39  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.1 SEGUIMIENTO AL PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIAS O ESTADÍAS PROFESIONALES E INTERNADO DE PREGRADO DEL ESTUDIANTADO.

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE CARTAS DE CONCLUSIÓN DE SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIAS O ESTADÍAS GENERADOS Y UBICADOS EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LAS EMPRESAS, ORGANISMOS E INSTITUCIONES ACEPTAN A PRESTATARIOS DEL SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIAS, ESTADÍAS E INTERNADO DE PREGRADO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SU SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIA, ESTADÍA E INTERNADO DE PREGRADO CONFORME AL TIEMPO 

REGLAMENTADO

ASCENDENTE  207.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  0.00  70.00  143.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  63.00  144.00  0.00 0.00  111.11  99.31  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.2 ELABORACIÓN DE ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO A LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

ANÁLISIS TRIMESTRAL SITUACIONAL DE TRABAJO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS GENERADO Y UBICADO EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA NORMATIVIDAD Y LEGISLACIÓN CONTINÚA VIGENTE PARA LA DETERMINACIÓN DE ANALISIS SITUACIONALES DE TRABAJO.

PORCENTAJE DE ANÁLISIS SITUACIONALES DE TRABAJO REALIZADOS A LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS.

ASCENDENTE  2.00 ANÁLISISPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
ROJO ROJO PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  1.00  1.00  0.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.3 EVALUACIÓN ACADÉMICA AL ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTA TRIMESTRAL DE CALIFICACIONES DE LAS ASIGNATURAS CURSADAS POR EL ESTUDIANTADO GENERADO Y  EN LA DIRECCIÓN ACADÉMICA Y UBICADO EN LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO DE EDUCACIÓN SUPERIOR CUMPLE CON LA NORMATIVA DE ACREDITACIÓN CON AVANCE CURRICULAR

PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO ASCENDENTE  8.50 CALIFICACIÓNPROMEDIO Trimestral  0.00  8.80  8.80  0.00PROGRAM

ADO EN 0
VERDE VERDE 0.00  8.50  8.50  8.50 0.00  103.53  103.53  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.4 IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES EN EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES GENERADO Y UBICADO EN LA COORDINACIÓN DE BECAS Y APOYO A ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO PRESENTA INTERÉS EN RECIBIR LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA IMPARTICIÓN DE 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ASCENDENTE  180.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  40.00  40.00  50.00  0.00VERDE VERDE VERDE 40.00  40.00  50.00  50.00 100.00  100.00  100.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.5 ATENCIÓN COMPENSATORIA A ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA (ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y EQUIDAD DE GENERO) DEL ESCOLAR VIGENTE, GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO MUESTRA INTERÉS EN PRESENTARSE A LAS SESIONES DE ATENCIÓN COMPENSATORIA (ASESORÍA, TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y EQUIDAD DE GÉNERO)

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA (ASESORÍA, 

TUTORÍA, PSICOLOGÍA Y EQUIDAD DE GÉNERO)

ASCENDENTE  1,801.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  465.00  384.00  523.00  0.00VERDE VERDE VERDE 465.00  362.00  487.00  487.00 100.00  106.08  107.39  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.8 DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO A DOCENTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME ANUAL DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTES, GENERADO Y UBICADO EN LA SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LOS PROVEEDORES ENTREGAN EL MATERIAL DIDÁCTICO EN TIEMPO Y FORMA DE BUENA CALIDAD.

PORCENTAJE DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTES ASCENDENTE  1.00 MATERIAL DIDACTICIOPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  1.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 1.6 FORTALECIMIENTO A LAS FIGURAS EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME MENSUAL DE FIGURAS EDUCATIVAS FORTALECIDAS GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EXISTE FORMALIZACIÓN DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN ENTRE EL ESTADO Y LA FEDERACIÓN

PORCENTAJE DE FIGURAS EDUCATIVAS FORTALECIDAS ASCENDENTE  87.00 FIGURA EDUCATIVAPORCENTAJE Anual  27.00  27.00  29.00  0.00VERDE VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 29.00  29.00  29.00  0.00 93.10  93.10  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LAS LOS ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN GENERADO Y UBICADO EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EXTENCIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y SOCIEDAD CIVIL SOLICITA LOS SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN A LA INSTITUCIÓN

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DE LOS BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADOS.

ASCENDENTE  40.00 BENEFICIARIOPORCENTAJE Anual  0.00  15.00  10.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
VERDE VERDE 0.00  15.00  10.00  15.00 0.00  100.00  100.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 2.1 OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS DE SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS GENERADO Y UBICADO SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA POBLACIÓN DE LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL SE INTERESA EN RECIBIR SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS OTORGADOS

ASCENDENTE  40.00 BENEFICIARIOPORCENTAJE Anual  15.00  10.00  15.00  0.00VERDE VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 15.00  10.00  15.00  0.00 100.00  100.00  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 2.2 OTORGAMIENTO DE ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR.

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE OTORGAMIENTO DE ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDÍA SUPERIOR Y SUPERIOR GENERADO Y UBICADO EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SOCIEDAD SOLICITAN LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA.

PORCENTAJE DE PERSONAS CON ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA 

OTORGADA.

ASCENDENTE  670.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  350.00  150.00  70.00  0.00VERDE VERDE VERDE 350.00  150.00  70.00  100.00 100.00  100.00  100.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 2.3 FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS CON LOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN GENERADO Y UBICADO EN LA SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LAS EMPRESAS, ORGANISMOS E INSTITUCIONES TIENEN INTERÉS ACEPTAR A ESTUDIANTES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR BENEFICIADOS CON 

LOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN FIRMADOS

ASCENDENTE  207.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  70.00  145.00  0.00  0.00VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 63.00  144.00  0.00  0.00 111.11  100.69  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 3. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADA

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL  DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA UBICADO Y GENERADO POR LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LOS DOCENTES INVESTIGADORES PARTICIPAN EN LAS DIVERSAS CONVOCATORIAS Y LÍNEAS DE GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS.

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y 

EDUCATIVA REALIZADOS.

ASCENDENTE  2.00 PROYECTOPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  2.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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.

Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 3.1 PRODUCCIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LOS ESTUDIANTES PARTICIPAN EN LAS LINEAS DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE PARTICIPAN EN 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

ASCENDENTE  8.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  2.00  2.00  2.00  0.00VERDE VERDE VERDE 2.00  2.00  2.00  2.00 100.00  100.00  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS.

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE EVALUACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN ESTRATÉGICA GENERADO Y UBICADO EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

SE CUENTA CON PLANES Y PROGRAMAS, NACIONALES Y ESTATALES QUE SIRVEN COMO REFERENCIA Y GUÍA PARA EL PROCESO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS ASCENDENTE  4.00 ÁREAS DE OPORTUNIDADPORCENTAJE Anual  1.00  1.00  1.00  0.00VERDE VERDE VERDE 1.00  1.00  1.00  1.00 100.00  100.00  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 4.2 EVALUACIÓN A DOCENTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

LISTADO TRIMESTRAL DE PERSONAL DOCENTE EVALUADO GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL ESTUDIANTADO REALIZA LOS PROCESOS DE EVALUACIÓN AL PERSONAL DOCENTE DE LA INSTITUCIÓN

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE QUE OBTIENE RESULTADOS 

APROBATORIOS EN LAS EVALUACIONES.

ASCENDENTE  21.00 DOCENTEPORCENTAJE Anual  0.00  7.00  7.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
VERDE VERDE 0.00  7.00  7.00  7.00 0.00  100.00  100.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 4.3 ACTUALIZACIÓN DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS GENERADO  Y UBICADO EN LA JEFATURA DE OFICINA ADSCRITA EN EL DEPARTAMENTODE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA INFRAESTRUCTURA CON LA QUE SE CUENTA PERMITE LA ACTUALIZACIÓN DE LOS MÓDULOS

PORCENTAJE DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS. ASCENDENTE  1.00 MÓDULOPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  1.00 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 5. PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO.

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME DE TRIMESTRAL DE NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS, GENERADO Y UBICADO EN LA COORDINACIÓN DE PSICOPEDAGOGÍA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

SE EVALUAN LOS SERVICIOS GENERALES OTORGADOS PARA LOS PROCESOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN  LA INSTITUCIÓN

PORCENTAJE DE NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS 

SATISFACTORIAMENTE.

ASCENDENTE  2.00 NECESIDADPORCENTAJE Anual  1.00  0.00  1.00  0.00VERDE PROGRAM

ADO EN 0

VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 1.00  0.00  1.00  0.00 100.00  0.00  100.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior

Nivel:

Resumen Narrativo: 5.2 GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE INFRAESTRUCTURA GENERADO Y UBICADO EN EL DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO, DA A CONOCER EN SUS CONVOCATORIAS LOS REQUISITOS PARA OTORGAR FINANCIAMIENTO PARA LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

PORCENTAJE DE CAPACIDAD INSTALADA EN LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR

ASCENDENTE  3.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  1.00  1.00  1.00  0.00VERDE VERDE VERDE PROGRAM

ADO EN 0

 1.00  1.00  1.00  0.00 100.00  100.00  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 5.3 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A LOS BIENES DE LA INSTITUCIÓN GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LOS PRESTADORES DEL SERVICIO REALIZAN EL MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS CLÁUSULAS ESPECIFICADAS EN LOS CONTRATOS.

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA EDUCATIVA

ASCENDENTE  4.00 MANTENIMIENTOPORCENTAJE Anual  1.00  1.00  1.00  0.00VERDE VERDE VERDE 1.00  1.00  1.00  1.00 100.00  100.00  100.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: 5.5 ADMINISTRACIÓN DE RECAUDACIÓN DE INGRESOS PROPIOS

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE INGRESOS RECAUDADOS GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LA SOCIEDAD SE ENCUENTRA INTERESADA EN LA OFERTA DE SERVICIOS QUE PROPORCIONA LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA RECAUDACIÓN DE INGRESOS PROPIOS ASCENDENTE  3,194,387.00 INGRESOPORCENTAJE Anual  1,103,090.27  722,074.29  1,231,322.41  0.00AMARILLO AMARILLO VERDE 798,495.00  1,068,208.00  1,163,521.00  164,163.00 138.15  67.60  105.83  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Educación Educación Superior
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.

Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Secretaría de Educación Pública

Subsecretaría de Planeación y Evaluación

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Inversión Inversión en el Fortalecimiento y Fomento de la Educación

Nivel:

Resumen Narrativo: CONTRIBUIR A ELEVAR EL GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN HIDALGUENSE MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA EDUCACIÓN

FIN

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

CÉDULA DE EVIDENCIA DE GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN HIDALGUENSE, GENERADO Y UBICADO EN EL IHE

LAS Y LOS ESTUDIANTES SE MATRICULAN EN ALGÚN NIVEL EDUCATIVO

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN HIDALGUENSE ASCENDENTE  9.80 GRADO ESCOLARÍNDICE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00  9.80 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: LAS Y LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL CONCLUYEN SU TRAYECTORIA ESCOLAR EN EL ESTADO DE HIDALGO.

PROPOSITO

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME ANUAL DE EFICIENCIA EDUCATIVA EN HIDALGO, GENERADO Y UBICADO EN EL INSTITUTO HIDALGUENSE DE EDUCACIÓN.

ALUMNOS Y ALUMNAS ACUDEN PERIÓDICAMENTE A LOS CENTROS ESCOLARES.

PORCENTAJE DE EFICIENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESCOLARIZADO ASCENDENTE  20,958.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00  20,958.00 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: OBRAS DE CONSTRUCCIÓN A INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA, ENTREGADAS

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

REPORTE TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS CON ENTREGA DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA.

LAS CONSTRUCTORAS ENTREGAN LA BARDA PERIMETRAL EN TIEMPO Y FORMA

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON ENTREGA DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN ASCENDENTE  560.00 PERSONASPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  560.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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.

Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Inversión Inversión en el Fortalecimiento y Fomento de la Educación

Nivel:

Resumen Narrativo: CONTRATACIÓN DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN PARA LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE CONTRATACIÓN DE OBRAS, GENERADO Y UBICADO EN LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EXISTEN PROVEEDORES  QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE CONTRATACIÓN

PORCENTAJE DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN CONTRATADAS ASCENDENTE  1.00 OBRAPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  1.00 0.00  0.00  0.00  0.00

Nivel:

Resumen Narrativo: ESTUDIANTES EN LOS CENTROS DE CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y COMPETENCIA STEM TIPO B DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA CAPACITADOS

COMPONENTE

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE ESTUDIANTES CAPACITADOS, GENERADO Y UBICADO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

LOS ESTUDIANTES SE INSCRIBEN OPORTUNAMENTE A LAS CAPACITACIONES

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN EL CENTRO DE 

CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y  COMPETENCIAS STEM TIPO B

ASCENDENTE  487.00 ESTUDIANTEPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  487.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Unidad Presupuestal:

Unidad Responsable: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

 Programa Sectorial  Programa Presupuestario

Inversión Inversión en el Fortalecimiento y Fomento de la Educación

Nivel:

Resumen Narrativo: EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y COMPETENCIAS STEM TIPO B DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

ACTIVIDAD

Datos del Indicador

Resultados Trimestrales del Indicador

Trimestre 2Trimestre 1 Trimestre 4

Nombre del Indicador
Sentido del 

Indicador
Meta Unidad de Medida

Trimestre 3

Medios de Verificación:

Supuestos:

SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado SemaforoAlcanzadoProgramado
Método de 

Cálculo

Período de 

Cumplimiento 

del Indicador
Programado Alcanzado Semaforo

INFORME TRIMESTRAL DE EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y COMPETENCIAS, GENERADO Y UBICADO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MINERAL DE LA REFORMA

EL EQUIPO CUENTA CON LAS CONDICIONES TÉCNICAS NECESARIAS PARA SU UTILIZACIÓN

PORCENTAJE DE CENTROS DE CERTIFICACIÓN DE ENSEÑANZA Y 

COMPETENCIAS STEM TIPO B EQUIPADOS.

ASCENDENTE  1.00 CENTRO DE CERTIFICIÓNPORCENTAJE Anual  0.00  0.00  0.00  0.00PROGRAM

ADO EN 0
PROGRAM

ADO EN 0

PROGRAM

ADO EN 0

 0.00  0.00  0.00  1.00 0.00  0.00  0.00  0.00
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