


• Difusión

• Promover la conformación de Comités de Contraloría Social

• Capacitación y Asesoría

• Captación, atención y seguimiento a Quejas y Denuncias





• Se conforman de manera libre y voluntaria

• Las personas responsables del Programa deben proporcionar 

información completa y oportuna.

• Otros grupos ya conformados pueden realizar actividades 

solicitando su registro ante la instancia correspondientes.

• Pueden vincularse con otros actores para fortalecer sus 

actividades y metas.

• Dan a conocer las acciones y resultados de las actividades.





•
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• Coordinación de Vinculación con Organizaciones Sociales y Civiles

Contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

55 2000 – 3000 ext 3348

• Para casos graves de corrupción en los que se requiera 

confidencialidad y anonimato.

https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

• Órgano Estatal de Control

• Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma

quejas_denuncias.contraloriasocial@utmir.edu.mx
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